Jaarverslag Medezeggenschapsraad Kors Breijer 2024/2025

Inleiding

Hieronder leest u een korte uiteenzetting van de activiteiten die de Medezeggenschapsraad (MR)
heeft ondernomen in het schooljaar 2024/2025.

De MR heeft 6 keer vergaderd online en op locatie. Aan het begin van het schooljaar is de
samenstelling van de MR veranderd. Vince Toeset is afgetreden als voorzitter. Rachel Lamsberg heeft
de rol van voorzitter overgenomen. Tevens is Esther van Wegen afgetreden. Hierdoor ontstonden 2
vacatures. Deze zijn zonder verkiezingen vervuld. Nieuw toegetreden als ouders zijn Margriet
Posthoorn en Maurits van Dijk.

Ter verslaglegging richting ouders en personeel heeft de MR na elke vergadering een aantal
besproken punten opgenomen in de nieuwsbrief.

De MR heeft gewerkt met een jaaragenda waarin vooraf al relevante agendapunten per periode
stonden aangegeven. Verder werd er per vergadering een agenda opgesteld, waarin actuele
onderwerpen werden toegevoegd. De directeur heeft in alle vergaderingen een update gegeven over
actualiteiten en bijzonderheden op school. Hieronder volgt een weergave van de werkzaamheden
van de MR in dit schooljaar, per thema weergegeven.

Schooljaarplan 2024-2025

Het jaarplan is te verdelen in 3 thema’s:.

1. kwaliteitszorg

2. onderwijs

3. communicatie
Door specialisten, leerkrachten en bouwcooérdinatoren zijn onderdelen ingebracht per thema. Per
onderdeel wordt onder andere beschreven wat het doel is, het resultaat, de activiteiten en de
monitoring. Door de MR is aandacht gevraagd voor het belang van goed schrijfonderwijs.

Instemming/advies
De MR heeft verder ingestemd en/of advies gegeven over de volgende
documenten/beleidsstukken/mededelingen:

e Schoolgids

e Reglement MR

e Jaarverslag MR 2023/2024

e Meerjaren begroting vanuit Florente

Jaarverslag en begroting OR

De MR heeft de verantwoording over 2023/2024 en de begroting 2024/2025 ontvangen. Er zijn
inhoudelijke vragen gesteld over een grote investering voor de aanschaf van t-shirts met schoollogo
en opnieuw is het verbeter advies van 2023/2024 gegeven. Dit advies is gebaseerd op een sluitende
kasstroomanalyse, zodat het banksaldo aansluit bij de inkomsten en uitgaven in het schooljaar.
Daarna is zowel de verantwoording als de begroting goedgekeurd.



Voedselbeleid

De MR heeft wederom aandacht gevraagd van school voor het voedselbeleid. Desondanks dat de
school gezonde traktaties en lunches promoot, gebeurt het regelmatig dat hier niet aan wordt
gehouden tijdens traktaties. Naarmate het schooljaar vordert worden de traktaties omvangrijker in
hoeveelheid. De school heeft dit opgepakt door zowel in de startbrief aan het begin van het
schooljaar en gedurende het schooljaar in de nieuwsbrief hier aandacht voor te vragen.

We hebben het ook gehad over de tijd die de kinderen krijgen om te eten en er is aandacht geweest
voor rustige eetmomenten en schermgebruik tijdens het eten. Niet alle eettijd is ook pauzetijd op de
Kors Breijer i.v.m. het continurooster. Daarom wordt er tijdens het eten een educatief filmpje
bekeken, zodat deze tijd als onderwijstijd kan opgaan. Hierover is de MR geinformeerd. De
leerkrachten zijn geinformeerd over de zorgen die hierover bij de ouders leven en alternatieven voor
schermgebruik.

Schoolvakanties en studiedagen

De MR heeft positief geadviseerd over de voorgestelde vakanties (deze zijn in het Gooi tussen
scholen afgestemd) en de studiedagen (specifiek ingepland voor de Kors Breijer). Na het positieve
advies zijn deze ook gecommuniceerd aan de ouders.

Formatie 2025/2026

De MR is over de voorgenomen plannen geinformeerd voordat deze aan ouders is gecommuniceerd.
De MR is geinformeerd over het aantal groepen, de groepsgrootte en de combinatieklassen die
gemaakt worden. Personeelsleden in de MR hebben instemmingsrecht t.a.v. de formatie, dit
instemmingsrecht geldt niet voor ouders in de MR.



