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Voorwoord
Beste ouder(s) en verzorger(s)

Een basisschool kiezen voor uw kind is iets wat u met zorg doet. Uw kind zal ten slotte gemiddeld acht jaar op de basisschool

leren en spelen met andere kinderen. Daar wilt u een goed gevoel bij hebben. 

In deze schoolgids proberen wij u een idee te geven hoe het dagelijks leven binnen Brede school Kors Breijer er uit ziet. U vindt

hierin de visie van onze school, de inhoud van ons onderwijs, hoe wij de kwaliteit van het onderwijs bewaken en een aantal

praktische zaken.

Deze gids is bedoeld voor ouders, van wie de kinderen al naar onze school gaan én voor ouders van kinderen die zich aan het

oriënteren zijn op een school voor hun kind(eren). “Nieuwe” ouders nodigen wij van harte uit een bezoek aan onze brede school

te brengen, zodat wij u nog meer kunnen vertellen, u sfeer kunt proeven, u kennis kunt maken met de partners in onze brede

school en wij u ons mooie gebouw kunnen laten zien. 

De schoolgids is een nuttig naslagwerk, waarin staat hoe de school georganiseerd is. Bijvoorbeeld; wanneer kunt u voor uw

kind(eren) verlof aanvragen en hoe de leerlingenzorg georganiseerd is. 

Mocht u informatie missen of mocht de informatie vragen bij u oproepen, laat het ons dan weten! Samen met u blijven wij werken

aan ons onderwijs. 

Namens het team van Brede school Kors Breijer,

Else Koedam (adjunct directeur) en Esther Verburg (directeur)

Het Florente manifest

Leren doe je niet voor even, maar voor het leven. Het leven is één lange les. Dat maakt onderwijs misschien wel de meest

waardevolle bijdrage die je als mens kunt leveren. En onderwijs is zoveel meer dan rekenen en taal. Leren is verwonderd zijn.

Openstaan voor andere ideeën. Kansen herkennen waar anderen onwil zien. Leren is experimenteren, buiten de lijntjes kleuren,

vallen en weer opstaan. Leren is hulp vragen, anderen helpen. Soms is leren concessies doen, omgaan met kritiek. En soms is

het opkomen voor elkaar, of juist voor jezelf.

We leren voor het leven!

We willen allemaal een wereld waarin iedereen dezelfde kansen heeft. Waarin alle kinderen hun talenten kunnen ontdekken en

ontwikkelen. En niemand achterblijft.

Die wereld begint op de basisschool. Daar maken we de kansenkloof kleiner. Daar zorgen we dat het niet uitmaakt waar je wieg

stond.

Die wereld begint bij het kind dat meer ondersteuning nodig heeft – en die krijgt. Maar net zo goed bij het kind dat in stilte

schreeuwt om extra uitdaging.

Die wereld begint bij leraren die weten waar ze aan toe zijn. Die zich gesteund weten door hun directie en niet bang zijn om fouten

te maken of zich uit te spreken.

Die wereld begint bij directies die verantwoordelijkheden helder omschrijven en ruimte bieden voor persoonlijke en professionele

groei. En bij scholen die elkaar opzoeken om ervaringen en ideeën uit te wisselen.

Het is niet alleen een beroep maar ook een roeping, zeggen ze weleens. En het is waar, bijna nergens zijn de mensen zo

bevlogen en betrokken als in het onderwijs. Maar voor die roeping is het wel nodig dat je je beroep goed kunt uitoefenen. Dat de

randvoorwaarden op orde zijn.

Bij Florente is dat onze hoogste prioriteit: zorgen voor de best mogelijke werkomgeving voor onze medewerkers. Zodat we samen

kunnen zorgen voor de best mogelijke leeromgeving voor onze leerlingen.

We weten waar we heen willen. We zijn continu onderweg, samen met onze medewerkers en leerlingen, naar die betere wereld.

Elke dag leren we bij, en komen we dichterbij.

Een betere wereld begint op Florente basisscholen.

Meer infomatie: www.florentebasisscholen.nl

http://www.florentebasisscholen.nl/
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Over de school

1.1 Algemene gegevens

Schooldirectie

Contactgegevens
Brede school Kors Breijer

Papelaan 122A

1382RP Weesp

 0294412050

 http://www.korsbreijer.nl

 info@korsbreijer.nl

Functie Naam E-mailadres

Directeur Esther Verburg e.verburg@korsbreijer.nl

Adjunct-directeur Else Koedam e.koedam@korsbreijer.nl

Schoolbestuur
Stichting 'Florente'

Aantal scholen: 11

Aantal leerlingen: 3867

 http://www.florentebasisscholen.nl

Samenwerkingsverband
Onze school is aangesloten bij Unita

http://www.korsbreijer.nl/
mailto://info@korsbreijer.nl
mailto://e.verburg@korsbreijer.nl
mailto://e.koedam@korsbreijer.nl
http://www.florentebasisscholen.nl/
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Aantal leerlingen

 319

2024-2025

Brede school Kors Breijer telt op 1 februari 2025 driehonderdnegentien kinderen. Er zijn in

schooljaar 2025-2026 veertien groepen, waaronder vier kleutergroepen, twee parallelgroepen 3,

twee groepen 4, twee groepen 5 en drie combinatiegroepen 6/7, één groep 8. Brede school Kors

Breijer werkt samen met KMN Kind en Co Ludens. Zo is er voorschoolse educatie, twee

kinderdagverblijfgroepen, buitenschoolse opvang en de mogelijkheid tot deelname aan naschoolse

activiteiten. Er is een totaal aanbod voor kinderen van 0 tot 12 jaar. Hierin zijn wij uniek in Weesp. 

Bij Brede School Kors Breijer in Weesp komt de wereld samen onder één dak. Onze school heeft

een prachtige, multiculturele populatie: kinderen met verschillende achtergronden, verhalen, talen

en tradities vormen samen een rijke leeromgeving. Deze diversiteit is geen toevalligheid – het is een

weerspiegeling van de samenleving waarin we leven en waarvoor we kinderen willen voorbereiden.

In onze school zie je diversiteit niet alleen tussen groepen, maar juist ook binnen elke groep. Elk

kind brengt iets unieks mee: een andere manier van denken, van communiceren, van kijken naar

de wereld. Die verschillen maken het dagelijks leren levendig en betekenisvol. Kinderen ontdekken

dat er meer dan één perspectief bestaat, en leren luisteren, respecteren, overbruggen en

samenwerken.

Binnen de groepen leren kinderen niet alleen met elkaar, maar ook van elkaar. Verschillen in taal,

gewoonten en perspectieven worden benut als bron van verrijking en begrip. Kinderen delen

verhalen, tradities en gebruiken, wat zorgt voor een natuurlijke vorm van burgerschapsvorming.

Deze dagelijkse praktijk vormt een waardevolle oefenplaats voor onze democratische samenleving.

Hier leren kinderen dat meedoen belangrijker is dan hetzelfde zijn. Dat inspraak en

verantwoordelijkheid hand in hand gaan. Dat hun stem telt, ongeacht afkomst of achtergrond.

Bij Brede School Kors Breijer bouwen we samen aan een school waar verschil een kracht is. Een

plek waar kinderen niet alleen kennis opdoen, maar ook sociale vaardigheden, empathie en

burgerschapszin. Zo groeien ze op tot betrokken burgers die klaar zijn voor de wereld van morgen.

Aantal leerlingen de afgelopen jaren

334 328 319

2022-2023 2023-2024 2024-2025

0

100

200

300
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Kenmerken van de school

1.2 Missie en visie

Openheid Diversiteit

Talentontwikkeling

Verantwoordelijkheid Veiligheid
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Missie en visie
De visie van onze school Kors Breijer is:

Met ons motto "Oog voor talent, oor voor elkaar en hart voor iedereen", willen we aangeven dat we het essentieel vinden dat

kinderen zich kunnen en mogen ontwikkelen in waar zij goed in zijn. We luisteren naar hun behoeften, zijn geïnteresseerd in wat

hen beweegt, wat zij nodig hebben om te groeien. Op onze school geloven we dat elk individu tot zijn recht komt in een omgeving

van openheid en veiligheid. We willen een omgeving bieden waarin kinderen zich geborgen en gezien voelen. Er is aandacht voor

het welbevinden en plezier van het kind.  Wij willen hen op een verantwoorde manier uitnodigen tot leren en nieuwsgierig te zijn

naar de wereld om hen heen. We zien het als een belangrijke taak van onze school om de kinderen die kennis en vaardigheden

mee te geven die ze nodig hebben om een volwaardig lid van de samenleving te zijn.

 

We hechten er veel waarde aan dat mensen elkaar waarderen en respecteren. Iedereen leert dagelijks en ontwikkelt zich

gaandeweg. Mensen maken voortdurend keuzes; als school helpen en ondersteunen wij hierbij door in gesprek te gaan. Mensen

verschillen van elkaar in aanleg, interesses, karakter, enz. Ons onderwijs sluit zoveel mogelijk aan op die verschillen en vindt

variëteit in leren vanzelfsprekend. 

Niet iedereen is een talent, maar wel iedereen heeft een talent. We dagen iedere leerling uit om zijn of haar unieke talenten te

ontdekken, te ontwikkelen en in te zetten, met oog voor zowel persoonlijke als maatschappelijke betrokkenheid.

 

We willen dat kinderen zich zodanig ontwikkelen dat ze vanuit zelfvertrouwen en een positief zelfbeeld een constructieve bijdrage

willen en kunnen leveren aan de samenleving. Daarvoor hebben we niet alleen kennis en vaardigheden nodig, maar speelt ook

algemene ontwikkeling als mens een belangrijke rol. Ze ontwikkelen op onze school een kritische houding, ze leren om zelf te

onderzoeken, problemen te verkennen en samen op te lossen. Leren is steeds meer een levenslang proces. Daarom vinden we

leren leren belangrijk in onze school.

In de praktijk betekent dit onder andere dat we werken met coöperatieve werkvormen, waarbij alle kinderen een aandeel hebben

in de les en zo optimaal mogelijk betrokken zijn bij leerstof die aangeboden wordt. Kinderen gaan samen in gesprek, leren van en

met elkaar, delen informatie en wisselen ervaringen uit. 

Naast de primaire taak van onze school, het ontwikkelen van kennis en vaardigheden, is onze school ook een leefgemeenschap.

De leerlingen krijgen mogelijkheden om hun sociale vaardigheden verder te ontwikkelen. We willen de leerlingen leren

functioneren in een groep, leren voor jezelf op te komen, leren reflecteren en communiceren, feedback geven en ontvangen,

leren luisteren naar anderen, leren incasseren, leren rekening houden met elkaar, leren een gemeenschap te vormen waarin ze

de regels hanteren die bij deze gemeenschap horen; kortom sociaal gedrag aanleren. 

De diversiteit in achtergrond van onze kinderen geeft onze school een bijzonder karakter en meerwaarde. Wij werken met het

programma "De vreedzame school". Deze methode leert de kinderen op actieve wijze om te gaan met democratie, burgerschap

en gezamenlijke verantwoordelijkheid voor een prettig leer- en speelklimaat in de groep of in hun omgeving. 

We vinden dat ieder kind een kans verdient. We denken hierbij aan kinderen uit andere culturen maar ook aan kinderen die

vanuit Passend Onderwijs een kans verdienen. We willen openstaan voor iedereen die betrokken is bij onze school: leerlingen,

leraren, ouders, PSZ, KDV, BSO en alle bezoekers. 

 

Onze missie is de ontwikkeling van kinderen centraal te stellen, zodat leerlingen:

- hun cognitieve en sociale vaardigheden ontwikkelen;

- hun creatieve en analytische (denk)vaardigheden ontwikkelen;

- de kans krijgen hun talenten te ontdekken.

 

Het is hierbij onze ambitie om:

- leerlingen centraal te stellen in ons handelen;

- verschillen te zien en daarop in te spelen;

- een educatief partnerschap te hebben met leerlingen en ouders;

- respectvol samen te leven en samen te leren.
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Identiteit
Op onze Christelijke basisschool is iedereen welkom, ongeacht zijn of haar achtergrond. Wij willen daarmee een school zijn waar

veel aandacht is voor samen leven, leren en werken. Daarmee wil de school een fundament leggen voor een samenleving waarin

burgers met elkaar betrokken zijn. Respect is daarbij erg belangrijk. In onze school gaat het niet alleen om een respectvolle

houding, maar ook om aandacht voor uiteenlopende godsdienstige en maatschappelijke waarden en normen. De school gaat op

een actieve manier om met de ervaringen van leerlingen met andere geloofsovertuigingen. We brengen kinderen daarmee op

een actieve manier in aanraking en dagen leerlingen uit te leren omgaan met deze verschillen, o.a. door dagelijks de dag te

openen met “Trefwoord” en de verschillende feesten als Kerst en Pasen. Het gaat er onder meer om dat kinderen

verscheidenheid leren respecteren. Iedereen is apart en uniek met zijn eigen talenten, samen zorgen we er in een veilige sfeer

voor om al die talenten met veel passie verder te ontwikkelen! Op deze manier heeft de school een voorbeeldfunctie voor haar

leerlingen en de samenleving. Verschillen tussen mensen mogen er zijn en zijn een kenmerk van de samenleving waarin we

leven.
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2 Het onderwijs

Groepen op school
Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:

Invulling onderwijstijd

Wat is onderwijstijd?

Kinderen in Nederland hebben recht op voldoende uren onderwijs. In de wet staat een minimaal aantal uur dat een leerling les

krijgt tijdens de 8 jaar op de basisschool. De school bepaalt zelf de indeling van de schooldag en de tijden waarop de leerling

op school moet zijn.

2.1 Organisatie van het onderwijs

Samenwerking met Kinderopvang Kind & Co Ludens

Binnen brede school Kors Breijer werken wij samen met Kinderopvang Kind & Co Ludens. Deze samenwerking betreft het

kinderdagverblijf (KDV), de peuterspeelzaal (PSZ) en de buitenschoolse opvang (BSO). Gezamenlijk bieden wij een doorgaande

ontwikkellijn voor kinderen van 0 tot 12 jaar, waarbij onderwijs en opvang elkaar aanvullen en versterken.

Ons pedagogisch beleid is gebaseerd op de uitgangspunten van de methode Vreedzaam. Deze benadering stimuleert kinderen

om op respectvolle wijze om te gaan met zichzelf, elkaar en hun omgeving. Zowel binnen de opvang als het onderwijs wordt

gewerkt vanuit dezelfde pedagogische visie, wat bijdraagt aan een veilige, vertrouwde en consistente leeromgeving voor alle

kinderen.

Binnen ons gebouw delen wij met Kind & Co Ludens enkele lokalen, waardoor de overstap van opvang naar onderwijs voor jonge

kinderen soepel en natuurlijk verloopt. Kinderen zijn al bekend met de ruimtes en pedagogisch medewerkers, wat hun gevoel van

veiligheid en vertrouwen versterkt.

Daarnaast vindt er structureel afstemming plaats over thema’s en activiteiten. Door gezamenlijke projecten, vieringen en

thematische aanpakken ontstaat er een inhoudelijke samenhang tussen opvang en onderwijs. Dit biedt kinderen een rijk en

gevarieerd aanbod en stimuleert hun brede ontwikkeling.

Er is sprake van een open communicatie tussen de school en de kinderopvang, zodat we elkaar versterken en elkaars expertise

benutten.

 

Leerstofjaarklassen: leerlingen zijn op basis van leeftijd gegroepeerd

Combinatiegroepen: samenvoegen van twee of meer leerjaren tot een groep, bijvoorbeeld groep 3/4

Groepsdoorbrekende niveaugroepen:leerlingen met verschillende leeftijden zijn op niveau gegroepeerd voor bepaalde

instructie of activiteiten
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Invulling onderwijstijd leerjaar 1 en 2

Vak Leerjaar 1 Leerjaar 2

bewegingsonderwijs 6 u 00 min 6 u 00 min

expressievakken 3 u 30 min 3 u 30 min

taal & woordenschat 6 u 30 min 6 u 30 min

godsdienst 1 u 00 min 1 u 00 min

voorbereidend schrijven 1 u 00 min 1 u 00 min

Vreedzame school 1 u 00 min 1 u 00 min

Oriëntatie op jezelf en de

wereld
3 u 00 min 3 u 00 min

voorbereidend rekenen 3 u 00 min 3 u 00 min

In de groepen A t/m D ontwikkelen de kinderen hun vaardigheden spelenderwijs. Het leerstofaanbod is hierop afgestemd. In

onderstaande tekst staat beschreven op welke wijze het onderwijs in de kleutergroep inhoud krijgt. 

Thematisch werken

In de kleutergroepen werken de kinderen aan thema's aansluitend bij hun belevingswereld. Gedurende het schooljaar zijn er

steeds wisselende thema’s. De thema’s zijn terug te vinden in alle werkvormen: de kring, de verwerkingsopdrachten, de hoeken

en de thematafel. Dit zorgt ervoor dat de activiteiten meer betekenis krijgen en daardoor zinvoller zijn. Er is een rekenhoek, een

taalhoek, een klankkast, een ontdekhoek, een schrijf/stempelhoek en een leeshoek.

In alle kleutergroepen is een digitaal schoolbord, wat zowel door de leerkracht ter ondersteuning van de activiteiten als door de

kleuters gebruikt wordt.

Naast het aanbod van de leerkracht hebben de kinderen veel keuzemogelijkheden in wat en waarmee ze zelfstandig aan de

gang willen. Ook krijgen de kinderen bepaalde opdrachten om iets extra te oefenen of om meer uitgedaagd te worden. We bieden

de kinderen een rijke leeromgeving zodat ze zich optimaal kunnen ontwikkelen. 

Registratie- en observatiesysteem

We volgen en registreren de ontwikkeling van de kinderen via het observatie- en volgsysteem ‘Kijk’. Aan de hand van hun

ontwikkeling bieden we de kinderen activiteiten aan op de verschillende ontwikkelingsgebieden en werken we aan de leerdoelen

op het gebied van taal, rekenen, motoriek, spelen, werken, tekenen en sociaal emotionele ontwikkeling. Werken met ‘Kijk’

betekent onderwijs op maat bieden. Dit betekent dat elk kind activiteiten krijgt aangeboden op zijn/haar eigen niveau. Niet alle

leerlingen doen dus altijd dezelfde. De kinderen doen activiteiten met elkaar in de grote kring, maar ook met een klein aantal

kinderen in de kleine kring.

Taalrijke omgeving en voorbereidend lezen 

In de kleutergroepen besteden we veel aandacht aan taal. We werken met de methode LOGO 3000. De kinderen vergroten hun

woordenschat door de aangeboden woorden actief in te zetten tijdens hun spel. Zowel de verteltafel als de hoeken zijn hiertoe

ingericht. Ook zijn er in de kleutergroepen verschillende ontwikkelingsmaterialen te vinden, zoals rijmspelletjes,

klanksorteerspelletjes of letterspelletjes die taalvaardigheid bij kinderen stimuleren. Daarnaast gebruiken we materialen zoals het

magneetbord met magneetletters, stempeldozen, de klankkast en het digitale schoolbord.

Het doel van voorbereidend lezen is kinderen nieuwsgierig te maken naar geschreven en gedrukte taal, door ze op een

uitdagende manier ermee te laten experimenteren. Dit vindt plaats in de kleuterperiode. We werken volgens de tussendoelen van

de beginnende geletterdheid. Bij elk thema wordt een woord en de losse letters van dat woord aangeboden. Er worden veel

boeken voorgelezen in de kring. De boeken zijn ook beschikbaar voor de kinderen in de boekenhoek. 
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Voorbereidend schrijven

Bij het voorbereidend schrijven is het belangrijk dat de fijne motoriek en de oog-handcoördinatie worden ontwikkeld. Wij doen dit

door middel van de volgende activiteiten: knippen, plakken, tekenen, schilderen, kleien, scheuren, vouwen, werken met de

kralenplank, bouwen met Lego, spelen met insteekmozaïek, kralen rijgen, veters rijgen en hamertje tik.

Rekenen

De kleuters krijgen rekenactiviteiten aangeboden. Dat kan een les in de grote kring zijn, waarbij er gewerkt wordt aan tijdsbesef;

een les in de kleine kring, waarbij wordt onderzocht wat het grootste is of een rekenhoek die is ingericht rondom een bepaald

rekenaspect, bijvoorbeeld wegen. Verder zijn er in de klas allerlei materialen waarmee de kinderen spelenderwijs leren, zoals

bouwwerken nabouwen van een kaart, enveloppen posten in de juiste brievenbus en beertjes op grootte sorteren.
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Invulling onderwijstijd leerjaar 3 t/m 8

Vak Leerjaar 3 Leerjaar 4 Leerjaar 5 Leerjaar 6 Leerjaar 7 Leerjaar 8

Engelse taal 0 u 45 min 0 u 45 min 1 u 00 min 1 u 00 min

Levensbeschouwing 1 u 00 min 1 u 00 min 1 u 00 min 1 u 00 min 0 u 45 min 0 u 45 min

Bewegingsonderwijs 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min

Kunstzinnige en creatieve

vorming
2 u 00 min 2 u 00 min 2 u 00 min 2 u 00 min 2 u 00 min 2 u 00 min

Wereldoriëntatie 1 u 30 min 2 u 00 min 2 u 45 min 3 u 00 min 3 u 00 min 3 u 30 min

Rekenen/wiskunde 5 u 00 min 5 u 00 min 5 u 00 min 5 u 00 min 5 u 00 min 5 u 00 min

Taal 3 u 00 min 4 u 00 min 5 u 15 min 5 u 00 min 5 u 30 min 5 u 30 min

Lezen 5 u 30 min 4 u 00 min 2 u 15 min 2 u 30 min 2 u 00 min 1 u 30 min

spelling 1 u 30 min 2 u 00 min 2 u 00 min 2 u 00 min 2 u 00 min 2 u 00 min

woordenschat 1 u 00 min 1 u 00 min 0 u 45 min 0 u 45 min 0 u 45 min 0 u 45 min

schrijven 2 u 00 min 1 u 30 min 0 u 45 min 0 u 30 min 0 u 30 min 0 u 30 min

sociale vorming en

burgerschap
1 u 00 min 1 u 00 min 1 u 00 min 1 u 00 min 1 u 00 min 1 u 00 min

Invulling onderwijstijd

In de onder-, midden- en bovenbouw worden verschillende methodes ingezet voor de verschillende vakgebieden. In alle groepen

wordt de lesstof gedifferentieerd aangeboden.  Niet alle kinderen uit dezelfde groep zullen ook dezelfde leerweg

volgen. Kinderen die wat langzamer leren, kunnen vanaf groep 6 voor bepaalde vakken een eigen ontwikkelingslijn

volgen. Kinderen die in hun cognitieve ontwikkeling verder zijn proberen we door het aanbieden van verdiepings- en

verrijkingsstof voldoende uitdaging te bieden. Vanaf groep 5 hebben alle kinderen een eigen chromebook waarmee zij de

opdrachten verwerken. 

Binnen onze lessen staan het prikkelen van nieuwsgierigheid, het ontdekken, onderzoeken, samenwerken en delen van kennis

centraal. Wat ziet u ervan terug in de school?

- diverse coöperatieve werkvormen

- betekenisvolle lesinhoud

- bewuste aandacht voor meervoudige intelligentie

- rijke leeromgeving is zichtbaar in het klaslokaal

- leerdoelen die gesteld zijn in termen van weten, kunnen of begrijpen

- de doelen en succescriteria zijn zichtbaar tijdens de lessen.

 

Wij werken handelingsgericht. Dat betekent:

1. De onderwijsbehoeften van leerlingen staan centraal.

Om gelijke kansen te krijgen, om zich naar hun mogelijkheden en talenten te ontplooien, hebben kinderen recht op een

gedifferentieerde benadering in opvoeding en onderwijs.

2. Het gaat om afstemming en wisselwerking.

De wisselwerking tussen leerling en leerkracht, leerlingen onderling, kind en ouders en tussen school en ouders is een belangrijk

thema bij handelingsgericht werken. Door deze wisselwerking te analyseren en te onderzoeken, kunnen we de situatie rondom

een kind beter begrijpen en een goede oplossing zoeken.
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3. De leerkracht doet ertoe.

Het is belangrijk dat de leerkracht zich het volgende afvraagt: wat heb ik nodig om dit kind in deze groep, of om deze groep de

aanpak te bieden die het nodig heeft? 

4. Positieve aspecten zijn van groot belang.

Positieve aspecten bieden perspectief: dat wat goed gaat, breiden we verder uit. Bij ieder kind, bij elke groep, bij elke ouder

zoeken we daarom doelgericht naar positieve aspecten. Door ons te focussen op de sterke kanten. Deze sterke kanten zijn juist

nodig bij het oplossen van problemen.

5. We werken constructief samen.

De leerkracht is de onderwijsprofessional en de ouders zijn de ervaringsdeskundigen ten aanzien van hun kind. Zowel school,

ouders en de leerling zelf hebben een actieve rol als het gaat om de gestelde doelen te bereiken.

6. Ons handelen is doelgericht.

We formuleren onze doelen zo SMARTI mogelijk. SMARTI  staat voor: Specifiek - Meetbaar - Acceptabel - Realistisch -

Tijdgebonden - Inspirerend.

7. De werkwijze is systematisch, in stappen en transparant.

Het is voor de betrokkenen duidelijk hoe we op onze school willen werken en waarom. Er zijn heldere afspraken over wie wat

doet, waarom, waar, hoe en wanneer. Om dit te realiseren:

a. werken we met de instructiemodellen ‘directe en probleemgestuurde instructie’

b. stimuleren we de kinderen tot zelfstandig werken d.m.v. keuzetaken

c. is er sprake van gestuurde differentiatie door het vormen van clusters van leerlingen van gelijk niveau, het zogenaamde

werken met groepsplannen

d. bestaat de mogelijkheid tot deelname aan plusactiviteiten

e. is er tijd voor het werken met handelingsplannen voor kinderen die dat nodig hebben.

 

Vakinhoudelijk betekent dit voor het leren in de groepen 3 t/m 8: 

Taal

Vanaf schooljaar 2025 - 2026 werken wij in groep 3 met de vernieuwde  leesmethode Lijn 3. Deze methode is speciaal

ontwikkeld om aan te sluiten bij de belevingswereld van jonge kinderen en combineert lezen, spelling en taal op een effectieve

manier.

Spelenderwijs leren de kinderen de letters tijdens hun reis met de bus. Een buschauffeur die door de leesstad rijdt neemt

passagiers met verschillende hobby’s of beroepen mee. Deze personages bieden de letters en woorden aan via

wereldoriënterende thema’s, wat zorgt voor zowel context als samenhang in de lessen.

Kinderen leren lezen met behulp van duidelijke structuur en veel aandacht voor woordenschat. Daarnaast wordt er gewerkt met

letterklanken in plaats van losse letters, wat het leesproces natuurlijker en begrijpelijker maakt.

In de groepen 4 t/m 8 oefenen de kinderen hun taalvaardigheden met behulp van de methode Taalactief 5. In deze methode zijn

woordenschat, spelling en grammatica geïntegreerd en worden aangeboden via actuele thema’s als “ik ontmoet” (elkaar leren

kennen), “ik ben” (jezelf uitdrukken), “ik denk” (jouw mening vormen) en “ik overleg” (samen beslissen). 

Belangrijk is het betekenisvol spreken en schrijven. De methode legt nadruk op de communicatieve functie van taal, op

zelfsturing en leergroei van de kinderen (leergroeiboek). Daarnaast is er een duidelijke samenhang tussen de verschillende

lessen en tussen de afzonderlijke leerlijnen spreken/ luisteren en schrijven, taal verkennen, woordenschat, én spelling. 

Voortgezet technisch lezen

Vanaf groep 4 werken we met de leesmethode “Estafette”, waarbij het kind op zijn eigen leesniveau instructie krijgt. Daarnaast

wordt er in tweetallen gelezen, het zogenaamde duo-lezen. Ook doen we aan leespromotie, d.m.v. boekbespreking, voorlezen,

stillezen, forumlezen en de leeskring. We besteden tijdens de Kinderboekenweek en de Nationale Voorleesdagen uitgebreid

aandacht aan kinderboeken.

Begrijpend lezen

Begrijpend/studerend lezen zien we als een belangrijk onderdeel van het taalleesonderwijs. Voor begrijpend lezen maken we

gebruik van de methode Nieuwsbegrip XL. Het leren toepassen van de leesstrategieën, onderscheiden van hoofd- en bijzaken,

kennis vergroten,  informatie in een tekst kunnen samenvatten en vragen kunnen beantwoorden zijn essentiële vaardigheden die

kinderen nodig hebben om te kunnen leren. 
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Schrijven

Het schrijven van de letters en cijfers oefenen de kinderen in groep 3 met de methode "Klinkers" en vanaf groepen 4 t/m 8 met

"Pennenstreken".

Het doel van het schrijven in groep 3 is het aanleren van schrijfpatronen, cijfers, kleine letters en letterverbindingen. Daar gaan de

kinderen in groep 4 mee verder en breiden uit. In de groepen 5 t/m 8 gaat het om het onderhouden van de techniek van het

schrijven. Alle kinderen leren blokschrift. Ook de controle op leesbaarheid van hetgeen zij schrijven, het bevorderen van het eigen

handschrift en het kritisch kijken naar het eigen werk, krijgt aandacht.

Rekenen

In de groepen 3 en 4 werken de kinderen met “Pluspunt” en wordt gebruikgemaakt van de rekenactiviteiten van “Met Sprongen

Vooruit”. In de groepen 5 t/m 8 wordt het leerlijnen aanbod van Snappet gebruikt. Dit aanbod is opgesteld in samenwerking met

het SLO (Stichting Leerplan Ontwikkeling). De kinderen krijgen gemiddeld 4 instructielessen per week. Per instructieles wordt

één leerdoel behandeld. De verwerking is digitaal, met Snappet, waardoor de leerlingen direct feedback ontvangen op de

gemaakte opdrachten. In de groepen 3 en 4 werken de kinderen met de methode Pluspunt, aangevuld met lessen uit de methode

“Met Sprongen Vooruit”. Deze methode biedt rekenvaardigheden in spelvormen aan.

In de groepen 5 t/m 8 wordt het rekenwerk aangevuld met “Rekensprint” (automatiseren).

Wereldoriëntatie

Wij werken met de geïntegreerde methode "Blink". De thema’s sluiten aan bij de belevingswereld van onze kinderen, waardoor zij

geïnteresseerd en betrokken aan de thema’s werken. De verschillende onderdelen van wereldoriëntatie komen aan bod. In kleine

groepen werken de kinderen zelfstandig aan de opdracht. 

 

Extra faciliteiten
Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:

Bibliotheek

Gymlokaal

Speellokaal

Kinderdagopvang Kind & Co Ludens

Peuterspeelzaal Kind & Co Ludens

Voor- en naschoolse opvang Kind & Co Ludens
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2.2 Het team

Op de Kors Breijer school werken enthousiaste, ervaren leerkrachten. In het team is een goede vertegenwoordiging van

mannelijke en vrouwelijke leerkrachten. Ook alle leeftijdcategorieën zijn vertegenwoordigd. Dit is een voortdurend aandachtspunt

bij werving en selectie van stagiaires, vervanging in de groepen en  het werven van nieuwe collega's in ons team. Alle

leerkrachten werken samen aan het verbeteren van het onderwijs. Zij volgen jaarlijks scholing, kijken bij elkaar in de groepen

(collegiale consultatie) en krijgen zo nodig begeleiding en coaching om zichzelf, het onderwijs en daarmee de opbrengsten te

kunnen verbeteren.

Vakleerkrachten

Op onze school zijn de volgende vakleerkrachten aanwezig:

Muziek Spel en beweging/

bewegingsonderwijs

Verlof personeel

Afspraken met betrekking tot vervanging/opvang en verdeling van groepen bij afwezigheid van de groepsleerkracht

Eerste actie: 

Bij afwezigheid van een groepsleerkracht wordt voor vervanging in eerste instantie een beroep gedaan op de vervangingspool

van Florente.

Indien er geen vervangers vanuit deze pool kunnen komen invallen, wordt gekeken welke leerkrachten van buiten de

vervangingspool beschikbaar zijn.

Als ook uit deze groep invallers geen vervanger kan worden gevonden, wordt gekeken naar mogelijkheden voor de inzet van

eventueel aanwezige onderwijsassistenten of onderwijsondersteuners van de Kors Breijer.

Indien er geen oplossing is om voor de groep een oplossing te vinden, worden ouder(s) of verzorger(s) zo tijdig mogelijk

geïnformeerd over de afwezigheid van de leerkracht en het ontbreken van vervanging.

Vervolgactie:

Wanneer geen invaller is gevonden, krijgen de kinderen van de desbetreffende groep een lesvrije dag. Hiervoor worden de

volgende afspraken gehanteerd:

Voor alle kinderen van de groep wordt verwacht dat er door ouders opvang wordt geregeld. Gezien het leerlingenaantal, de

samenstelling van de groepen en onrust die het voor alle kinderen en leerkrachten teweeg brengt, is er geen opvang beschikbaar

in de overige groepen die dag.

Als de zieke leerkracht meerdere dagen afwezig is en er geen vervanging gevonden kan worden, zullen de naastgelegen

groepen per toerbeurt een dag vrij zijn. In alle gevallen worden ouders geïnformeerd over de afwezigheid en de gevolgen hiervan.

Indien ouders verzocht moet worden om de kinderen thuis te houden, worden zij één dag van tevoren en, bij hoge uitzondering

uiterlijk ‘s morgens vroeg vóór schooltijd, hierover op de hoogte gebracht. Alle communicatie verloopt via berichten in Social

Schools (het communicatieplatform van school).

2.3 Aanbod voor het jonge kind

Onze school heeft extra aanbod voor het jonge kind: Kinderopvang en voor- en vroegschoolse educatie (VVE) / peuteropvang.

We werken samen met een kinderopvangorganisatie in het gebouw van de school. Met KMN Kind & Co Ludens.
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Wat is kwaliteitszorg?

Scholen hebben een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verbeteren. Dit plan helpt de scholen om onderwijs te bieden

waar iedereen tevreden over is. Kwaliteitszorg gaat over de manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.

Warme overdracht van voorschool naar basisschool

Voor alle kinderen die de overstap maken van het kinderdagverblijf (KDV) of peutergroep (PG) naar de basisschool, vindt een

warme overdracht plaats. Tijdens deze overdracht bespreken pedagogisch medewerkers en leerkrachten de ontwikkeling van

het kind, zodat de start op school zo soepel mogelijk verloopt. Ouders worden hierover geïnformeerd en kunnen (op verzoek en

wanneer dat nodig is) aanwezig zijn bij het gesprek.

Er wordt gebruikgemaakt van een registratieformulier, ontwikkeld in samenwerking tussen onderwijsinstellingen en

kinderopvangorganisaties, gebaseerd op het Amsterdamse overdrachtsformulier en het KindVolgSysteem van Kind en Co

Ludens. Alle overdrachtsdocumenten worden opgeslagen in ons registratie- en leerlingenvolgsysteem Parnassys, zodat deze te

allen tijde toegankelijk zijn voor de leerkrachten.

Om kinderen al vóór hun vierde verjaardag vertrouwd te maken met de basisschool, nemen peuters deel aan gezamenlijke

schoolactiviteiten, zoals het vieren van Sinterklaas, Kerst en Pasen. Hierdoor raken zij spelenderwijs bekend met de gebruiken

en sfeer van de school.

Een belangrijke meerwaarde is dat de peuters en kleuters gebruikmaken van hetzelfde gebouw en dezelfde speelpleinen. Dit

zorgt ervoor dat de omgeving voor jonge kinderen herkenbaar en vertrouwd aanvoelt.

Hoewel bij de kinderopvang en peuterspeelzaal gewerkt wordt met een ander observatie en registratiesysteem als school, is de

overgang zorgvuldig op elkaar afgestemd. De Kinderopvang en Peuterspeelzaal observeert en volgt de ontwikkeling van de

peuters met het volgsysteem Uk & Puk, school maakt gebruik van de ontwikkelingslijnen van KIJK!

Tijdens de warme overdracht worden belangrijke ontwikkelingspunten besproken en opgenomen in het kinddossier in ons

registratie- en leerlingenvolgsysteem Parnassys. Zo wordt de doorgaande ontwikkellijn van ieder kind goed bewaakt en is een

soepele start in het basisonderwijs gegarandeerd.

Voor de doorgaande lijn is het belangrijk dat de overdracht persoonlijk wordt gedaan met de pedagogisch medewerkster en de

leerkracht. In de brede school staat in de samenwerking centraal dat  kinderen van 0 tot en met 12 jaar een inhoudelijk sterke en

brede ontwikkeling geboden wordt.  Op één plek en binnen één organisatie.

Doelen van de brede school:

- Vergroten van ontwikkelingskansen door continuïteit en samenhang van het aanbod;

- Werken als partners en bondgenoten vanuit één pedagogische visie;

- Realiseren van een doorgaande zorg- en leerlijn voor de kinderen; 

- Stimuleren van ieders talent;

- Bevorderen van actief burgerschap; Binnen- en buitenschools leren verbinden.

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan
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Doelen schoolplan

In het schooljaar 2022-2023 is het schoolplan 2022-2026 tot stand gekomen. De jaarplannen vloeien voort uit het meerjarenplan

zoals in het schoolplan beschreven staat. Jaarlijks keren de onderstaande thema’s terug, verfijnd in doelen specifiek voor het

desbetreffende schooljaar. Daarnaast is het NPO-plan en de subsidie basisvaardigheden in de jaarplannen verwerkt. Drie

gebieden die van belang zijn voor onze schoolontwikkeling worden beschreven:

1. Onderwijs

Onze kinderen het onderwijs bieden wat zij nodig hebben is onze passie. Dit doen we met duidelijk en overzichtelijk lesaanbod,

afwisselende werkvormen en zo groot mogelijke betrokkenheid.

2. Kwaliteitszorg

De kwaliteit van ons onderwijs staat centraal. De cyclus van zorgvuldige analyse en observatie maakt dat planmatig wordt

afgestemd op onderwijsbehoeften van zowel de groep als het individu. Beleid (werkwijze) staat beschreven (borgen) en wordt

indien nodig herzien.

3. Communicatie

Zichtbaarheid van de Kors Breijer vergroten, heldere en toegankelijke communicatie behouden, daarnaast de uniciteit van de

Brede School in samenwerking met Kind & Co Ludens in Weesp onder de aandacht van (nieuwe) ouders te brengen.

 

1. Onderwijs

a. groepsdoorbroken en samenwerkend leren; kinderen hebben de vaardigheden om samen aan een taak te werken en tot

een resultaat (einde) te komen.

b. ontdekkend en onderzoekend leren; leerlingen actief bezig met hun eigen leerproces en oefenen hun executieve

vaardigheden, aansluitend bij hun interesses en talenten.

c. taal (spelling en lezen);

1. Taal in Blokjes wordt planmatig en gestructureerd ingezet naar onderwijsbehoefte op zowel individueel als groepsniveau in

de groepen 3 t/m 7.

2. In de groepen 4 t/m 8 oefenen de kinderen hun technische leesvaardigheden m.b.v. Estafette

3. Signaleren mogelijk dyslexie bij kleuters (dyslexieprotocol)

4. Begrijpend lezen, werkwijze en lesaanbod optimaliseren

5. Taalverzorging, onderzoeken welke taalmethode aansluit bij de onderwijsbehoeften van onze kinderen, waarbij aandacht is

voor de specifieke hulpvraag van de verschillende niveaugroepen (qua taalbeheersing

d. burgerschap en sociaal emotioneel leren; 

1. kinderraad samenstellen (In de kinderraad vertegen- woordigen kinderen alle andere kinderen van de school en dragen hun

steentje bij aan het schoolbeleid)

2. mentoren begeleiden kinderen tijdens het buitenspelen

e. VVE; expertise op het gebied van vroeg voorschoolse educatie (VVE) vergroten om zo nog beter aan te sluiten op de

onderwijsbehoeften van kinderen in de kleutergroep.

f. veilige omgeving (gedrag);

1. stappenplan grensoverschrijdend gedrag wordt ingezet en is functioneel

2. onderhouden afspraken rondom veiligheid en aandacht voor vertrouwenspersoon

3. inzicht in (meten) sociale veiligheid medewerkers en kinderen

4. beleidsplan sociale veiligheid Kors Breijer 

g. rekenen;

1. Doorgaande rekenlijn groep (A t/m D) en 3 t/m 8

2. duidelijke rekenaanpak in groep 3

3. lokaal doorbrekend rekenen in  5/6 in 3 niveaus groep 5 en 3 niveaus groep 6: extra instructie - basis en verrijking

h. cultuur; invullen en uitvoeren van activiteitenplan cultuureducatie

i. beeldende vorming; creativiteit bij kinderen stimuleren met een gevarieerd aanbod volgens de leerlijnen van SLO
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j. NME (natuur en milieu educatie); opstellen van een activiteitenprogramma voor alle groepen voor natuur- en milieu educatie

 

2. kwaliteitszorg

a. zorgstructuur; 

1. cyclisch volgen kinderen en groepen -> inzet Leerling in Beeld (Cito), evaluatie en analyse van de resultaten op

groepsniveau

2. planmatig werken (handelingsplannen en groepsplannen in Parnassys)

3. opbrengsten zijn in kaart gebracht

4. OT (ondersteuningsteam/specialisten) ondersteunt het team op opbrengsten, leerproblematiek en groepsaanpak.​​​​​​​

b. professionaliseren/kennis delen; onderhouden, opfrissen en uitbreiden van kennis van alle leerkrachten ​​​​​​​

c. doorgaande ontwikkeling 0 t/m12 jaar;

1. voor alle kinderen die vanuit de voorschoolse voorziening van PG Jacinta, Schatjesrijk en KDV Speelrijk naar brede school

Kors Breijer gaan is een warme overdracht.

2. Oudste peuters van Kind en Co nemen deel aan vieringen van Brede school Kors Breijer

3. Samenwerking BSO en kleuter collega's, mbt gebruik ruimten en pedagogisch handelen: opzetten en borgen binnen de

brede school ​​​​​​​

d. Tot schooljaar 2023-2024, de Nieuwkomersgroep; Het onderwijsaanbod in deze groep was uitsluitend bedoeld voor

kinderen van de leeftijd van 6 jaar tot 12 jaar die de Nederlanse taal niet beheersen. In deze groep stond de ontwikkeling van de

Nederlandse taal centraal:  woordenschatuitbreiding, mondelinge taalvaardigheid (luisteren en spreken) en schriftelijke

taalvaardigheid (voornamelijk lezen). Omdat er in de regio Amsterdam voldoende voorzieningen zijn, was dit onderwijsaanbod in

Weesp niet langer nodig. 

e. Doorgaande lijn woordenschat;

Gezien de samenstelling van onze populatie, waarbij een aanzienlijk deel het Nederlands niet als thuistaal kent, is het van belang

een taalrijke speel- en leeromgeving te creëren met een zo groot mogelijk taalaanbod. Daarnaast extra ondersteuning voor de

kinderen die de Nederlandse taal nog niet of onvoldoende beheersen. De implementatie van Logo 3000 als basisaanbod

woordenschat. 

f. verrijkingsgroep;

1. doorgaande lijn van inzet en gebruik van plusmaterialen in alle groepen (staat op papier (beleid)

2. gestructureerd en planmatig aanbod voor kinderen die meer uitdaging nodig hebben.

 

3. communicatie

a. kindgesprekken;

1. relatie opbouwen met het kind

2. onderwijsbehoeften en talenten van kinderen in beeld

3. In gesprek met kinderen over hun eigen leerproces & gedrag

4. kwaliteitskaart kindgesprekken​​​​​​​ 

b. profileren; School is zichtbaar en positief bekend in de wijk​​​​​​​

c. ouderbetrokkenheid; Ouderbetrokkenheid vergroten door het creëren van goede relatie waarbij de optimale ontwikkeling

van het kind uitgangspunt is voor school en ouders.

 

 

Hoe bereiken we deze doelen?

De doelen uit het meerjarenplan zijn verwerkt in jaarplannen en worden jaarlijks geëvalueerd door leden van het

managementteam en de specialisten (ondersteuningsteam). De bevindingen verwerken we in een nieuw jaarplan. 
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3 Ondersteuning en veiligheid

Wat is ondersteuning?

Alle scholen in een regio bieden dezelfde basisondersteuning. In het ondersteuningsplan van het samenwerkingsverband staat

wat onder deze basisondersteuning valt. Soms hebben leerlingen extra ondersteuning nodig. Naast de basisondersteuning

bieden sommige scholen extra begeleiding aan leerlingen. De school geeft in de schoolgids aan welke extra begeleiding de

school biedt. Ook staat hier welke doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. En hoe de school contact houdt met de

ouders en leerlingen over de ondersteuning.

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen
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Basisondersteuning

Wij vinden het van belang dat ouders en school samen optrekken in het vinden en bieden van de passende ondersteuning aan

uw kind. Samen zorgen we ervoor dat uw kind gestimuleerd wordt om te ontwikkelen en leren op school en thuis.

In een samenwerkingsverband werken scholen voor regulier basisonderwijs en speciaal (basis)onderwijs samen met als doel het

bieden van passend onderwijs. Omdat alle scholen samen één samenwerkingsverband vormen, kan expertise optimaal gebruikt

worden. Scholen weten van elkaar wat hun aanbod, kennis en ervaring is.

De scholen maken binnen het verband afspraken over hoe de basis- en extra onderwijsondersteuning in de regio geregeld

is: https://www.swvunita.nl/download/basisondersteuning-swv-unita/

Met ons samenwerkingsverband SWV Unita werken we samen zodat er voor alle kinderen een passende plek is. Om elk kind

een passende onderwijsplek te bieden hebben scholen een zorgplicht. Bij ons samenwerkingsverband SWV Unita kunt u, en de

school, terecht met alle vragen.

Unita hanteert als werkwijze de uitgangspunten van Handelingsgericht Werken en het Multidisciplinair Overleg (MDO) heeft een

praktische vertaalslag van Passend Onderwijs ontwikkeld. Eén van de basisideeën is de invoering van een MultiDisciplinair

Overleg (MDO), een nieuwe ondersteuningsstructuur met HGW (handelingsgericht werken) en HGA (handelingsgericht

arrangeren) als uitgangspunt.

 

MDO

Een MDO (Multidisciplinair Overleg) is een overleg tussen school, ouders en deskundigen (bijvoorbeeld vanuit Unita) om samen

te bespreken wat een kind nodig heeft om zich goed te kunnen ontwikkelen. Bij een MDO zijn meestal de leerkracht, de intern

begeleider, de ouders en soms externe deskundigen aanwezig. Samen maken zij een plan om het kind zo goed mogelijk te

helpen.

Ouders kunnen via de gemeente soms ook extra hulp of onderzoek aanvragen. Dit gaat bijvoorbeeld via de huisarts of

schoolarts. Ook dan kan een MDO worden gehouden. Het doel van een MDO is om duidelijk te krijgen:

Wat heeft het kind nodig?

Wat hebben de ouders nodig?

Wat heeft de leerkracht nodig?

 

Ons stappenplan voor ondersteuning en handelingsgericht werken

Alle scholen in Nederland hebben zorgplicht. Dat betekent dat wij als school moeten onderzoeken of we je kind passend

onderwijs kunnen bieden. Binnen het Samenwerkingsverband Primair Onderwijs Unita werken we met een stappenplan om tot

passende ondersteuning te komen voor de kinderen die dat nodig hebben. De basis van dit stappenplan is een werkwijze die

handelingsgericht werken heet. 

 

Dit is handelingsgericht werken

Handelingsgericht werken is een vaste manier van werken voor scholen om passend onderwijs te organiseren. Het begint bij

goed kijken naar wat een kind nodig heeft om te leren en te ontwikkelen. De werkwijze helpt ons als school om de juiste

ondersteuning aan kinderen te bieden, de juiste mensen daarvoor in te schakelen en goed te volgen hoe het gaat en wat het

oplevert. 

De werkwijze heeft vijf niveaus van ondersteuning. Die wordt vaak met een piramide uitgebeeld. Hoe hoger het niveau, hoe meer

ondersteuning en overleg er nodig is. 

 

Stap voor stap naar ondersteuning 

Bij ons op school ziet u als ouder deze piramide van handelingsgericht werken terug in het volgende stappenplan:

1. Kinderen krijgen de lessen in de groep volgens vaste structuur aangeboden. Instructie, inoefening en verwerking, toetsing

en waar nodig bijstellen van het aanbod van de leerstof.

2. Intensivering van het onderwijsaanbod. Het gaat hier om extra zorg in de groepssituatie door de leerkracht, door het

uitbreiden van de instructie- en oefentijd.

3. Een kind krijgt naast het werk in de groep nog extra hulp. Dit kan zijn in kleine groepen met de onderwijsassistent of

leerkracht op school, maar ook buiten school kunnen kinderen ondersteuning krijgen van bijvoorbeeld een logopedist of

remedial teacher. Hierbij bekijken we waar de behoefte ligt van elk kind. We bespreken altijd met ouders hoe deze

ondersteuning eruit ziet.
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4. Samen met de leerkracht, intern begeleider, het kind en de ouders maken we een groeidocument en bepalen we aan welke

doelen een periode gewerkt wordt. Ook kan er een OPP worden opgesteld (Onderwijs Ontwikkel Perspectief). We vragen

het samenwerkingsverband Unita ons te ondersteunen. 

5. Soms is het voor het welzijn van een leerling niet meer verantwoord om op een reguliere basisschool te blijven of komt een

veilig ontwikkelklimaat voor de groep onder druk te staan. We vragen aan het Samenwerkingsverband om met ons mee te

kijken. Hiervoor vragen wij toestemming van ouders. Vanuit het Samenwerkingsverband kan er advies gegeven worden

over een mogelijk ondersteuningsaanbod dat geboden kan worden. Meestal is dat een gespecialiseerde vorm van

onderwijs, bijvoorbeeld speciaal onderwijs (SO) of speciaal basisonderwijs (SBO).

We proberen u als ouder dus zo vroeg mogelijk te betrekken zodat u kunt meedenken over de hulp die we kunnen bieden aan uw

kind. Ook als u zelf zorgen heeft over uw kind, op welk gebied dan ook, willen we graag dat u dit deelt met school. U kunt dit het

beste bij de leerkracht aangeven. De leerkracht kan dan samen met u bespreken waar mogelijkheden liggen, bijvoorbeeld een

gesprekje met onze intern begeleider, een andere leerkracht op school of schoolmaatschappelijk werker.

We kunnen met onze huidige formatie, middelen en expertise geen passend onderwijs bieden aan:

• Leerlingen met een zware lichamelijke en/of geestelijke beperking.

• Leerlingen met een fysiek en/of medische beperkingen die een grote verzorgingsbehoefte hebben.

• Leerlingen met een meervoudig leerprobleem en met een laag IQ (<70).

• Leerlingen met ernstige, structurele gedragsproblemen; dat zijn leerlingen die regelmatig en veelvuldig de schoolregels,

overtreden.

 

Wij vinden het onverantwoord een leerling bij ons op school te houden als:

• De gezonde ontwikkeling van de leerling in gevaar komt.

• De veiligheid van de leerling en/of zijn omgeving niet langer gegarandeerd is.

 

Gediplomeerde specialisten op school

Taal en rekenen

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

Dyslexiespecialist

Intern begeleider

Rekenspecialist

Specialist meer- en hoogbegaafdheid

Taalspecialist

Op de Kors Breijer vormen de rekenspecialist, taalspecialist, gedragsspecialist en specialist meer- en hoogbegaafdheid samen

het specialistenteam. Zij ondersteunen de leerkrachten bij het maken van plannen afgestemd op de onderwijsbehoeften van de

groep. Zij overleggen met de intern begeleider, evalueren en analyseren de opbrengsten van de groepen.

Rekenen

In de basis werken alle kinderen in de groepen 5 t/m 8 met het leerlijnenaanbod in Snappet (SLO doelen). Kinderen van groep 3

en 4 starten in werkboeken aan de hand van de methode Pluspunt aangevuld met concrete (spel) werkvormen in Sprongen

Vooruit. 

Sommige kinderen vinden rekenen moeilijk. Zij krijgen extra hulp en instructie in de groep, de leerkracht of onderwijsassistent

gaat met een groepje kinderen de rekenopgaven of rekenstrategieën extra oefenen. Soms krijgen de kinderen extra

hulpmiddelen als een tafelkaart, waarmee zij wat gemakkelijker het rekenwerk kunnen maken. Rekenspellen worden ingezet om

het automatiseren (vlot oplossen van plus- en min sommen tot 20, splitsingen van getallen tot 10 (8 = 5 + 3 etc.) en tafels) extra

te oefenen, zodat zij deze basisvaardigheden kunnen inzetten bij de aangeboden rekenleerstof. Indien nodig worden concrete

materialen ingezet om de rekenstrategieën te visualiseren. 

Sterke rekenaars krijgen extra uitdagende rekenopdrachten aangeboden of gaan in kleine groepen aan het werk met een

rekenprobleem met als doel deze samen op te lossen. Verrijkte leerstof krijgen zij ook aangeboden via de opgaven in Snappet en

(werkboeken) rekentijgers. 
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Alle kinderen in de groepen 5 t/m 8 maken hun rekenwerk op de Chromebook (Snappet), echter gebruiken zij een kladschrift en

wisbordje om hun bewerkingen uit te schrijven

De Rekenspecialist coördineert de reken toets momenten (BOOM, Teije de Vos, Leerling in Beeld), onderhoudt de leerlijn

rekenen schoolbreed en scherpt aan daar waar nodig. Zij ondersteunt leerkrachten bij de rekenaanpak in de groep en brengt hen

op de hoogte van innovaties of praktische actuele informatie op het gebied van rekenen. 

Taal

Kinderen met een taalachterstand

Een deel van onze kinderen wordt twee of meertalig opgevoed. De moedertaal van hun ouders is niet de taal waarin zij onderwijs

krijgen; het Nederlands. Bij een aantal van deze kinderen blijkt dat hun woordenschat te beperkt is om zich naar hun

mogelijkheden te ontwikkelen. Deze kinderen krijgen speciale aandacht. In de kleuter-, onder- en middenbouw krijgen zij veel

extra instructie met behulp van de methode LOGO3000. Voor deze kinderen vinden wij het heel belangrijk dat school en thuis

met elkaar samenwerken om woordenschat en taalontwikkeling zo goed mogelijk te stimuleren.

 

Lezen en spellen

Alle kinderen krijgen spelling en taalonderwijs aangeboden via de methode "Taalactief".  Ook de oefeningen van Snappet worden

vanaf groep 5 ingezet om de taalvaardigheid te vergroten. Kinderen starten in groep 3 het leesproces met Lijn 3, dat wordt

voortgezet in de overige groepen met de methode Estafette.

Ten aanzien van de aanpak en hulp aan kinderen met lees- en/of spellingproblemen maken wij op de verschillende zorgniveaus

gebruik van Taal in Blokjes als interventie. Ook in het protocol dyslexie wordt deze methode aangereikt bij kinderen die moeite

hebben met lezen en/of spellen. 

Taal in Blokjes wordt bovendien ingezet ter ondersteuning van de spelling-, taal- en leeslessen uit de methode. Doordat kinderen

bekend zijn met Taal in Blokjes, kan deze werkwijze gemakkelijk in kleine groepen worden ingezet onder begeleiding van de

onderwijsassistent of bij de extra instructie die de leerkracht geeft. Kinderen kunnen ook zelfstandig aan het werk met de

opdrachten in de werkboeken van Taal in Blokjes of maken gebruik van de software op de computer om de lees- en

spellingstrategieën extra te oefenen.

De taalspecialist ondersteunt de leerkrachten bij de inzet van Taal in Blokjes in de groepen, denkt mee met een specifieke

aanpak op het gebied van taal, spelling of lezen en borgt de doorgaande leerlijnen. Daarnaast zorgt zij ervoor dat de werkwijze

actueel is en informeert zij leerkrachten over onderwijsvernieuwingen op het gebied van taal. 

Plusonderwijs

In de groep stemmen we af op de onderwijsbehoeften van kinderen. De instructies en opdrachten passen bij de niveaus van de

kinderen. Daarnaast zijn de opdrachten adaptief. Ondanks de directe instructies op 3 niveaus in de groep, hebben sommige

kinderen behoefte aan (nog) meer uitdaging en het samenwerken met gelijkgestemden. In ons beleid richten we ons op

onderwijsaanbod aan hoogbegaafden, hoog intelligente kinderen, kinderen die uitblinken op één of meer vakgebieden en

kleuters met een ontwikkelingsvoorsprong.

- Op de Kors Breijer proberen we weinig verschil te maken in de aanpak tussen hoogbegaafde- en hoog intelligente kinderen.

- Kinderen die uitblinken in één of meer vakgebieden aan de hand van de cito scores en methodetoetsen.

- Kleuters met een ontwikkelingsvoorsprong. Bij kleuters kan nog niet gesproken worden van hoogbegaafdheid, omdat de

kleuters zich sprongsgewijs ontwikkelen.

De doelen van ons plus onderwijs:

- Kinderen zitten goed in hun vel en wij hebben oog voor talent. Kinderen voelen zich goed en gaan met plezier naar school. Dit

betekent niet dat ze alles leuk vinden, maar dat zij een positief beeld hebben van zichzelf, van school en hun plek daarin:

* Kinderen zijn productief.

* Kinderen presteren op een niveau dat bij hun cognitieve en sociaal-emotionele capaciteiten hoort.

- Plusdoelen vaststellen en uitvoeren. De plusdoelen zijn gericht op het aanleren van vaardigheden. Het leren leren staat centraal.

De belangrijkste vaardigheden zijn:

* Jezelf motiveren,

* omgaan met je overtuigingen,

* geheugen gebruiken,

* zelfstandig werken,

* samenwerken,

* onderzoeken,

* omgaan met frustraties,
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* het opsporen en oplossen van hiaten,

* een probleemoplossend vermogen ontwikkelen.

De specialist plus geeft de plusgroep les, is vraagbaak voor leerkrachten voor wat betreft de inzet van plus-materialen voor

kinderen van groep 3 t/m 8, onderhoudt het beleid op het gebied van plusonderwijs, brengt in overleg met de leerkracht in kaart

welke kinderen meer uitdaging nodig hebben. 

  

 

 

Sociaal-emotioneel

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

Gedragsspecialist

Intern begeleider

Specialist meer- en hoogbegaafdheid

In samenwerking met de intern begeleider helpt de gedragsspecialist binnen de school leerkrachten die aanlopen tegen

opvallend gedrag binnen de groep. Daarbij wordt uitgegaan van een positieve benadering en preventief handelen. 

Indien nodig wordt in overleg met de groepsleerkracht, intern begeleider en de gedragsspecialist in de groepen extra

ondersteuning ingezet in de vorm van een groepstraining ter verbetering van de groepsdynamiek. Voor individuele leerlingen kan

een handelingsplan gedrag helpen bij het reguleren van (negatief en/of opvallend) gedrag. 

De gedragsspecialist begeleidt leerkrachten met de lessen uit de vernieuwde methode “De Vreedzame School”, onderhoudt het

stappenplan “Grensoverschrijdend gedrag”, het traumasensitief lesgeven, interventies en plannen naar aanleiding van Leerling in

Beeld - observatielijsten en geeft zij mediatoren training aan leerlingen uit de groepen 7 en 8. Daarnaast speelt zij een belangrijke

rol bij het opzetten en continueren van de kinderraad. 

Gedrag, werkhouding en taakaanpak

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

Gedragsspecialist

Intern begeleider

Pedagogisch klimaat en pedagogisch handelen

Op onze school vormt het pedagogisch klimaat de basis voor alles wat we doen. Bij ons is de positieve en kindgerichte

benadering uitgangspunt. Wij geloven dat kinderen zich pas optimaal kunnen ontwikkelen wanneer zij zich veilig, gewaardeerd

en gezien voelen. Daarom zetten wij sterk in op een warme, respectvolle en voorspelbare omgeving waarin duidelijke regels en

verwachtingen hand in hand gaan met persoonlijke aandacht en positieve relaties.

Pedagogisch handelen is voor ons niet iets wat erbij komt; het is de kern van ons werk. Leerkrachten en andere medewerkers

handelen bewust en doelgericht om het welbevinden en de ontwikkeling van ieder kind te bevorderen. Dit betekent dat we

kinderen niet alleen onderwijzen, maar hen ook begeleiden in hun sociale, emotionele en morele groei. We benaderen ieder kind

vanuit vertrouwen, stimuleren hun zelfstandigheid, en ondersteunen hen in het nemen van verantwoordelijkheid voor hun eigen

gedrag en ontwikkeling.

In ons pedagogisch handelen staan vier kernprincipes centraal:

Relatie: We bouwen actief aan een vertrouwensband met ieder kind.

Competentie: We laten kinderen ervaren dat ze bekwaam zijn en invloed hebben op hun eigen leerproces.

Autonomie: We geven kinderen ruimte om keuzes te maken en stimuleren eigenaarschap.

Structuur en duidelijkheid: We bieden houvast door een ordelijke, veilige en voorspelbare leeromgeving te creëren.

Wij hanteren de werkwijze van De Vreedzame school. Er wordt veel aandacht besteed aan het positief beïnvloeden van het

groepsproces. Daarnaast wordt, indien nodig, in sommige groepen taakspel ingezet of een groepstraining gedaan als Rots en

water. 
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Motorische en lichamelijke ontwikkeling

Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerde specialisten aanwezig.

Indien kinderen meer hulp nodig hebben bij hun motorische ontwikkeling, kunnen zij terecht bij een kinderfysiotherapeut. Wij

werken samen met fysiotherapeuten die sensomotorische training geven en bieden waar nodig ruimte op school hiervoor aan. 

Medisch handelen en persoonlijke verzorging

Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerde specialisten aanwezig.

Een groot aantal leerkrachten is opgeleid als BHV-er en enkelen hebben een EHBO diploma.

Indien er specifieke zorg nodig is voor een leerling, stellen we en samenwerking met ouders en de betrokken verzorging

(verpleegkundige en (school) arts) een plan op. Dit plan bevat afspraken over aanpak en de te gebruiken medicatie. 

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning

We professionaliseren ons in Vroeg en Voorschoolse Educatie om daarmee nog beter in te kunnen spelen op de behoeften

van de jongste kinderen.

Gezien de multiculturele populatie, heeft een groot aantal kinderen een andere thuistaal dan Nederlands. Het is van belang

ons onderwijs zo in te richten dat er voldoende aandacht is voor taal- en woordenschat ontwikkeling. In de kleuter- en

onderbouwgroepen wordt een zo taalrijk mogelijke omgeving geboden met uitnodigende hoeken, activiteiten en lessen

ondersteunt met Logo 3000. Daarnaast wordt woordenschat extra geoefend in kleine instructiegroepen met kinderen die dit

nodig hebben.

Rekenaanbod in groep 4 vanuit de methode pluspunt, afgestemd op het niveau van de groep, waarbij aandacht is voor

specifieke reken (basis)vaardigheden als automatiseren, optellen en aftrekken over het tiental in een duidelijke en logische

volgorde in de rekenleerlijn.

Daarnaast willen we het aanbod op het gebied van taal versterken en implementeren de nieuwe methode voor aanvankelijk

lezen en spellen Lijn 3 en taalmethode Taalactief 5. 

Inzet van taal in blokjes zowel op groeps- als individueel niveau zo goed mogelijk (blijven) gebruiken. 

Gericht aandacht voor de wijze waarop de lessen begrijpend lezen worden aangeboden zorgvuldig analyseren en

leerkrachten bekwamen om dit zo effectief mogelijk inhoud te geven. 

Gericht aandacht voor het geven van instructie afgestemd op de onderwijsbehoeften en lesaanbod van onze kinderen

m.b.v. het EDI-model.  

Samenwerking met ouder/kind coaches Amsterdam en andere welzijnsorganisaties optimaliseren om daarmee indirect

ondersteuning te bieden aan de thuissituatie. 
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Inbreng en invloed van leerlingen

Kindgesprekken

Wij vinden het belangrijk om regelmatig met kinderen in gesprek te gaan. Kindgesprekken helpen ons om beter zicht te krijgen op

wat een kind nodig heeft om goed te kunnen leren en zich prettig te voelen op school. Ze maken de onderwijsbehoeften van het

kind duidelijker.

Daarnaast dragen kindgesprekken bij aan een sterke en veilige pedagogische relatie tussen leerling en leerkracht. Ze vergroten

de betrokkenheid en motivatie van kinderen, verbeteren vaak hun werkhouding en hebben een positieve invloed op hun

welbevinden. Kinderen ervaren het als prettig dat er écht naar hen geluisterd wordt en voelen zich serieus genomen.

In alle groepen voeren we kindgesprekken. Van deze gesprekken maken we korte notities, die we vastleggen in ons

leerlingvolgsysteem ParnasSys.

Hoorrecht

Kinderen hebben hoorrecht. Dat betekent dat we met hen praten over de hulp die ze krijgen, op een manier die past bij hun

leeftijd.

Als een kind een ontwikkelingsperspectief nodig heeft (een plan voor de toekomst), bespreken we dit altijd met de ouders. Maar

ook het kind zelf mag meepraten over zijn of haar plan. We stellen het plan pas vast als we het samen met de ouders én het kind

hebben besproken, en de ouders akkoord zijn met de aanpak.

Wanneer een kind extra ondersteuning nodig heeft, bijvoorbeeld bij het leren leren, het plannen en organiseren van schoolwerk,

bij ernstige dyslexie, rekenproblemen of mentale uitdagingen, gaan we in gesprek met het kind om te ontdekken wat het nodig

heeft om zich verder te kunnen ontwikkelen. We ondersteunen het kind zo goed mogelijk, onder andere door samen te

visualiseren waar het tegenaan loopt, bijvoorbeeld met een tekening of een woordweb. Zo proberen we het kind écht te begrijpen.

Samen stellen we heldere leerdoelen op waarmee we aan de slag gaan. Kinderen geven aan het prettig te vinden om te

bespreken hoe zij de hulp ervaren. Daarom evalueren we het plan van aanpak tussentijds en stellen het waar nodig bij. Elk plan

heeft een looptijd van een aantal weken. Aan het einde van die periode bespreken we met het kind hoe het is gegaan en of de

doelen zijn behaald.

We merken dat het voor sommige kinderen lastig is om dat zelf goed te kunnen beoordelen. Daarom formuleren we bij elk doel

een zo concreet mogelijke vraag, die we samen beantwoorden. De antwoorden van het kind, de observaties van de leerkracht

die de ondersteuning biedt, en de resultaten van de geboden hulp vormen samen de basis voor het vervolggesprek met ouders.

Op basis van dit gesprek passen we het ondersteuningsaanbod indien nodig aan.

Minstens één keer per schooljaar kijken we samen met het kind en de ouders hoe het gaat en of het plan moet worden

aangepast.

De informatie uit het gesprek met het kind voegen we toe aan het verslag. Als het nodig is, passen we het plan van aanpak aan.

Deze informatie komt in het leerlingendossier in Parnassys, het ontwikkelingsperspectief en/of het groeidocument.
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Extra informatie

Leerlingenzorg

Uitgangspunt is dat we elk kind willen zien en erkennen. We vinden dat ieder kind het best mogelijke onderwijs verdient, passend

bij zijn of haar mogelijkheden en onderwijsbehoeften. Het is daarom belangrijk belemmeringen in de ontwikkeling snel te

signaleren, zodat tijdig hulp kan worden geboden. Deze belemmeringen kunnen betrekking hebben op het leren, maar kunnen

ook van sociaal-emotionele aard zijn. Daarbij kan besloten worden om deze kinderen extra te ondersteunen. Tevens besteden wij

extra aandacht aan kinderen die meer aankunnen.

Het kan ook gebeuren dat, ondanks alle hulp, een kind het niet redt op onze school. In dat geval wordt er gezocht naar passend

onderwijs. Verantwoorde stappen zetten is echter alleen mogelijk na een zorgvuldige analyse van de problemen volgens

vaststaande procedures. Informatie over hoe onze school vorm geeft aan passend onderwijs wordt toegelicht in het hoofdstuk

over de basisondersteuning. 

 

Verantwoordelijk voor de organisatie van de leerlingenzorg op onze school is het “ondersteuningsteam”. Deze bestaat uit twee

intern begeleiders en vier specialisten. We hebben een plusspecialist, taalspecialist, rekenspecialist en een gedragsspecialist.

Het ondersteuningsteam heeft regelmatig overleg over de ontwikkelingen en voortgang van de leerlingen en de groepen; zowel

op cognitief als sociaal-emotioneel niveau. Het is de taak van het ondersteuningsteam om deze ontwikkelingen te volgen. Samen

met de leerkrachten indien nodig interventies te plegen.

Deze leerlingenzorg wordt op de volgende manier gerealiseerd:

Er is een nauwe samenwerking tussen de leerkracht, de ouders en het kind. We nemen waar, proberen te begrijpen, maken een

plan van aanpak, we realiseren en evalueren dit plan. Dit wordt met alle betrokkenen besproken. Indien nodig wordt het met het

ondersteuningsteam besproken.

Als een externe partij deelneemt, kan het zijn dat de intern begeleider aansluit bij een gesprek met de leerkracht en ouders. In

overleg wordt een plan van aanpak gemaakt of externe hulp aangevraagd door ouders of school.

Als het nodig is, wordt er in samenwerking met ouders een groeidocument voor de leerling gemaakt. Hiermee wordt er

specialistische hulp vanuit het Samenwerkingsverband Unita aangevraagd. Na deze aanvraag vindt er een MDO (Multi

Disciplinair Overleg) plaats. Dit is een transparant overleg tussen de ouders, de leerkracht, de intern begeleider, een specialist

vanuit het SWV Unita en eventueel andere betrokkenen. De bedoeling hiervan is om met elkaar te kijken welke specifieke hulp de

leerling nodig heeft. Het voordeel van het MDO is dat we met alle betrokkenen om de tafel zitten, zodat er effectief gehandeld kan

worden.

Soms wordt door ouders (in samenwerking met school) ondersteuning van de gemeente gevraagd. Er wordt contact gelegd met

een ouder/kindadviseur van de gemeente Amsterdam, vanuit het OKT (Ouder/Kind Team) Amsterdam. Vanuit de gemeente

wordt dan een keukentafelgesprek met ouders gevoerd om af te stemmen welke specifieke hulp er nodig is. Dit overleg kan ook

op school plaatsvinden met de leerkracht, de intern begeleider en eventueel andere betrokken partijen.

 

Waar kunnen ouders terecht met zorgen/vragen over de begeleiding van hun kind?

Wat zorg voor onze kinderen betreft vinden we het belangrijk, in samenwerking met ouders, het onderwijsaanbod binnen

haalbare kaders af te stemmen op wat het kind nodig heeft. We willen ons onderwijs zo inrichten dat kinderen zoveel mogelijk

hun eigen ontwikkelingsproces kunnen doorlopen en houden daarbij rekening met verschillen in de groep. Kinderen die extra

ondersteuning nodig hebben krijgen dit zoveel mogelijk binnen de groep. Daarbij is de leerkracht de spil, de verantwoordelijke en

het aanspreekpunt voor alle kinderen in de groep. De intern begeleider ondersteunt de leerkrachten bij het aansluiten op de

onderwijsbehoeften van kinderen. De intern begeleider heeft hierbij in eerste instantie geen direct contact met de ouders; dit loopt

primair via de leerkracht.

Stap één: Een gesprek aangaan met de leerkracht. Dit kan tijdens de tien-minutengesprekken of u vraagt de leerkracht een

gesprek met u te plannen. De leerkracht zal, indien nodig, de zorg met de intern begeleider delen en samen tot een plan van

aanpak komen. De leerkracht bespreekt het met de ouders en houdt hen op de hoogte.

Stap twee: een mail sturen naar de leerkracht en de intern begeleider of de directeur. Mocht het onverhoopt zo zijn dat u als

ouder er met de leerkracht niet uitkomt dan kunt u als tweede stap een mail sturen naar de leerkracht èn de intern begeleider

(ib@korsbreijer.nl) waarin u beschrijft wat uw zorgen zijn en wat uw hulpvraag is. Er is naar aanleiding van de inhoud van de mail

een aantal mogelijkheden: u ontvangt een reactie of antwoord per mail van de leerkracht of intern begeleider, u wordt uitgenodigd

voor een “driegesprek” met de leerkracht en de intern begeleider of de leerkracht nodigt u uit voor een gesprek. Ook kunt u een

mail sturen aan de leerkracht en de directeur waarin u formuleert waar u tegenaan loopt of wat uw zorgen zijn. U kunt dan een

antwoord per mail (met de leerkracht in CC) verwachten of u wordt, indien nodig, uitgenodigd voor een “driegesprek” met de

leerkracht en de directeur.
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Passend Onderwijs

Alle leerlingen moeten naar school. Geen leerling mag buiten de boot vallen. Het doel van Passend Onderwijs is kinderen die

zorg te bieden die de leerling nodig heeft. De bedoeling is te kijken of specifieke leerlingenzorg binnen onze school geboden kan

worden met of zonder hulp van buitenaf. Onze school maakt deel uit van Samenwerkingsverband Passend Onderwijs Unita. Alle

informatie hierover kunt u vinden op de volgende website: www.swvunita.nl

Bij ieder kind dat wordt aangemeld, bekijken we de onderwijsbehoeften van het kind en de zorg die het nodig heeft. We gaan na

in hoeverre wij de hulp en ondersteuning kunnen bieden binnen onze school. Daarnaast speelt de samenstelling van de groep

een rol: hoeveel zorgleerlingen zitten er al in de groep. Belangrijk is dat de school de verantwoordelijkheid voor het kind of van de

groep en van de leerkracht kan blijven dragen. Als dit niet het geval is dan zullen wij in samenwerking met de ouders er alles aan

doen om tot een gezamenlijke oplossing te komen. Ouders hebben de plicht om de school alle informatie over hun kind te

verstrekken. Dit geldt ook voor de overdracht van de peuterspeelzaal en kinderdagverblijf. Als het kind op onze school geen

passend onderwijsaanbod kan krijgen, zijn wij verplicht om samen met de ouders naar een andere school te zoeken.

3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

Allereerst zetten we in op een positief groepsklimaat als preventie.

Vanuit onze visie ‘Oog voor talent, oor voor elkaar en hart voor iedereen’ leren wij kinderen respect te hebben voor elkaar en

rekening te houden met elkaar. Onze school kent een multiculturele populatie, kinderen met verschillende achtergronden komen

dagelijks samen in één groep. In alle groepen wordt gewerkt met onze methode voor sociale vaardigheden: “De Vreedzame

school”. Wekelijks worden de lessen gegeven, waarbij onderwerpen centraal staan die kinderen helpen hun sociale

vaardigheden te vergroten. Hierbij kunt u denken aan het benoemen en herkennen van het verschil tussen plagen en pesten of

ruzie en conflict. Aan de hand van informatie (bijvoorbeeld in de vorm van een verhaal of een film) gesprekken, rollenspellen en

spellen oefenen de kinderen sociale situaties. 

Hoewel het werken aan een positief groepsklimaat altijd van belang is, is vooral bij de start van het schooljaar en daarna na

iedere vakantie het werken aan de groepsvorming van belang. Na de zomervakantie noemen we de eerste twee weken “de

gouden weken”. Daarin maken de kinderen en leerkracht afspraken met elkaar over hoe zij er met elkaar voor kunnen zorgen dat

het fijn is in de klas en worden spellen gedaan om elkaar hernieuwd te leren kennen en de groepsvorming positief te

beïnvloeden. 

Het ontwikkelen van sociale vaardigheden beperkt zich niet alleen tot de lessen vreedzaam. Deze vaardigheden worden ook in

andere vakken toegepast en verder versterkt. Zo krijgen kinderen bijvoorbeeld tijdens samenwerkingsopdrachten de kans om

hun communicatieve en luistervaardigheden te oefenen, wat hen helpt om effectief samen te werken en elkaar te begrijpen.

De methode vreedzaam helpt de kinderen ook bij het vergroten van hun eigen verantwoordelijkheid. Door hen zelf een stem te

geven en invloed te laten uitoefenen op hun eigen omgeving, zullen kinderen zich anders gaan gedragen. Hierbij kunt u denken

aan taken in de klas en de mediatoren die hun rol hebben tijdens de pauzes op het schoolplein. Tenslotte staat hierbij de

leerkracht natuurlijk model, conflicten op de juiste manier oplossen, kinderen keuzes geven, kinderen op eigen benen zetten, het

democratisch omgaan met de groep.

Daarnaast hebben we op school een anti-pestprotocol waarin staat beschreven welke stappen gezet kunnen worden, wat we

zouden kunnen doen wanneer er sprake is van een situatie waarin gepest wordt. Ook de signalen die kunnen wijzen op een

situatie waarin gepest wordt staan benoemd. Alle leerkrachten kennen dit protocol. Indien pesten zich onverhoopt voordoet,

zullen we in overleg met alle betrokkenen – inclusief de gedragsspecialist, intern begeleider en ouders – samen bepalen wat

nodig is en een plan van aanpak opstellen.
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Sociale en fysieke veiligheid

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via Leerling in Beeld.

We werken met het leerlingvolgsysteem Leerling in Beeld om de sociale veiligheid en welbevinden van onze kinderen te

monitoren. Zo kunnen we ook de sociaal-emotionele ontwikkeling van ieder kind volgen.

Via vragenlijsten voor leerkrachten en kinderen wordt in kaart gebracht hoe het is met het zelfbeeld, welbevinden en het sociale

gedrag van leerlingen. Vragen die kinderen vanaf groep 5 beantwoorden zijn op het gebied van veilige leeromgeving, sociaal

zelfbeeld, cognitief zelfbeeld, schoolbeleving, gevoel van sociale veiligheid, pro-sociaal gedrag, afwezigheid pestgedrag en

gedrag tijdens de les.

Leerkrachten geven voor elk kind antwoord op vragen over pro-sociaal gedrag, aanwezigheid pestgedrag, gedrag tijdens de les

en zelfvertrouwen.

Met de uitkomst van de vragenlijsten kan de leerkracht zijn of haar handelen in de groep of individueel aanpassen door o.a. in

gesprek gaan met het kind en/of specifieke aandacht te besteden aan de groepsdynamiek. 

 

Anti-pestcoördinator, contactpersoon en/of vertrouwenspersoon

Bij ons op school is een gedragsspecialist die indien nodig meekijkt met de leerkracht. De gedragsspecialist is samen met de

werkgroep kartrekker wat betreft het omgaan met gedrag van individuele kinderen en/of de dynamiek in de groep.

Functie Naam E-mailadres

Vertrouwenspersoon Mevr. Anne-Marie Hooijer a.hooijer@korsbreijer.nl

Vertrouwenspersoon Dhr. Peter Sikma p.sikma@korsbreijer.nl

Anti-pestcoördinator G. Lustig g.lustig@korsbreijer.nl

mailto://a.hooijer@korsbreijer.nl
mailto://p.sikma@korsbreijer.nl
mailto://g.lustig@korsbreijer.nl
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4 Handige informatie voor ouders

In onze visie zijn ouders belangrijke en gelijkwaardige gesprekspartners in de school. De leerkracht is bekwaam in het onderwijs

en de ontwikkeling van kinderen, de ouder is deskundig over zijn of haar eigen kind. Het gezamenlijk doel van school en ouder is

om het kind zo goed mogelijk te laten ontwikkelen. We streven daarbij naar educatief partnerschap. We vinden het belangrijk met

ouders een goede relatie op te bouwen, zodat we in gesprek met elkaar ideeën, manieren en strategieën uit kunnen wisselen en

samenwerken aan de ontwikkeling van hun kind. Kernwoorden in de omgang en relatie met ouders zijn voor ons:   

Gezamenlijk          

Gelijkwaardig          

Laagdrempelig         

Positieve benadering          

Respectvol, open en eerlijk       

Doelgericht

 

Communicatie met ouders

Ouders worden geïnformeerd op de volgende manieren:

Wij nodigen u regelmatig uit voor een gesprek over de ontwikkeling van uw kind(eren). Het kan zijn dat u na schooltijd even

aangesproken wordt om een afspraak met u te maken voor een gesprek. Wij vinden het fijn op de hoogte te worden gehouden

van belangrijke gebeurtenissen thuis. U kunt altijd een afspraak met de leerkracht of de directeur maken. 

Informatie en contact

informatie avond aan het begin van het schooljaar

oudergesprekken over de ontwikkeling van uw kind(eren); startgesprekken in oktober, rapportgesprek in februari,

eindgesprek in juni is optioneel

nieuwsbief

schoolkalender

website; www.korsbreijer.nl met uitgebreide informatie over de school (o.a. schoolgids en actuele informatie van

schoolactiviteiten)

social schools: brieven en berichten versturen wij digitaal via dit platform. U krijgt hiervoor een inlogcode.

Klassenouders

Om een goede communicatie tussen ouders en leerkracht te bevorderen, is er per groep één of meer klassenouder(s). De

leerkracht vraagt aan het begin van het schooljaar wie deze rol op zich wil nemen. De klassenouder regelt vaak praktische

zaken, bijvoorbeeld het vervoer naar een theatervoorstelling. De klassenouder kan ook intermediair zijn tussen ouders en

leerkracht als het gaat om deelname aan of hulp bij bepaalde activiteiten. 

 

 

 

 

4.1 Hoe ouders worden betrokken
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Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?

Scholen mogen ouders een bijdrage vragen in de kosten. Deze bijdrage is voor activiteiten buiten de lesactiviteiten om. De

bijdrage is vrijwillig. Dit betekent dat kinderen van ouders die dit niet kunnen of willen betalen, alsnog mee mogen doen met de

activiteiten. Als de school een vrijwillige ouderbijdrage heeft, dan is dit afgestemd met de Medezeggenschapsraad.

Klachtenregeling

Het kan voorkomen dat er tussen ouders/verzorgers of leerlingen en medewerkers van de school een meningsverschil ontstaat.

Vaak worden zulke problemen met een goed gesprek bespreekbaar gemaakt en opgelost.

Uw eerste aanspreekpunt is altijd de medewerker waar u het meningsverschil mee heeft. Mocht dit niet naar wens verlopen dat

kunt u in gesprek gaan met de schooldirecteur. Maakt u hiervoor dan een afspraak, zodat e.e.a. rustig besproken kan worden.

Mocht dit nog niet afdoende zijn dan heeft het dagelijks bestuur van Florente basisscholen zo nodig een luisterend oor voor uw

zorg. Het dagelijks bestuur zal altijd overleggen met de school hoe we zo goed mogelijk met uw zorg om kunnen gaan.

Soms is een meningsverschil van dien aard, dat iemand hierover een klacht wil indienen. Die mogelijkheid is er. Voor de school is

een klachtenregeling vastgesteld. Deze is voor iedereen die bij de school betrokken is in te zien op onze website. Iemand die wil

klagen kan dat het beste eerst kenbaar maken bij de schoolleiding of het schoolbestuur. Mogelijk kan de klacht dan verholpen

worden.

De contactgegevens van de externe vertrouwenspersoon en externe klachtencommissie vindt u op de website

www.florentebasisscholen.nl

Een klacht kan bij het schoolbestuur of rechtstreeks schriftelijk bij de Geschillencommissies Bijzonder Onderwijs (GCBO) worden

ingediend. De externe vertrouwenspersoon van Florente kan u hierbij behulpzaam zijn als u dat wenst.

Externe vertrouwenspersoon:

Ingrid Middelkoop

email: ingrid@deconflictexpert.nl

tel.: 0614808633 (maandag t/m vrijdag tijdens kantooruren)

Geschillencommissie Bijzonder Onderwijs

email: info@gcbo.nl

tel.: 070-3861697

www.gcbo.nl

 

Ouderinspraak

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd:

Ouderraad

Medezeggenschapsraad

Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet:

Medezeggenschapsraad (MR)

De MR behartigt de belangen van de kinderen, ouders en leerkrachten.

De MR denkt mee met en over de organisatie, huisvesting en het beleid van de school.

De MR is bevoegd om aangelegenheden die school aangaan te bespreken en daarover aan directie en/of bestuur voorstellen te

doen en standpunten kenbaar te maken. 

Ouderraad (OR)

De OR organiseert activiteiten op school en ondersteunt activiteiten die door het schoolteam worden georganiseerd. De OR

fungeert ook als aanspreekpunt voor ouders en geeft, zo nodig, signalen door aan de schoolleiding en MR. Zo bevordert de OR

de betrokkenheid van ouders op school en levert een bijdrage aan de positieve leefomgeving van school en aan het optimaal

functioneren van het onderwijs. De OR organiseert o.a. de Bonte Breijer, de Avondvierdaagse, het Zomerfeest en de catering

tijdens de Koningsspelen.

De hulp en betrokkenheid van ouders is heel belangrijk voor school. Naast de betrokkenheid van ouders in de MR en OR zijn er

ook andere activiteiten te doen in school. Uw hulp wordt zeer op prijs gesteld, zonder ouderhulp kunnen een aantal activiteiten

niet of nauwelijks plaatsvinden. 

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage
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Wij vragen een vrijwillige ouderbijdrage van € 32,00. Daarvan bekostigen we:

Er zijn geen overige schoolkosten.

De activiteiten die op school door of met de OR worden georganiseerd, zijn over het algemeen activiteiten die niet tot het gewone

onderwijs behoren. Ze worden dan ook niet door de overheid betaald. Toch maken ze de schooltijd van de kinderen wel extra

leuk. Het gaat hierbij om kosten van alle extra activiteiten die de OR voor en met de school organiseren, zoals het

Sinterklaasfeest en de cadeaus, extraatjes bij de Kerst- en Paasvieringen, de Koningsspelen, Ouderavonden, Bonte Breijer

Avonden en/of Klasse(n)kunst, het Zomerfeest, enzovoort. De ouderbijdrage is exclusief het schoolreisje en kamp van groep 8.

De kosten hiervoor staan vermeld in de bijlage van de schoolgids. 

Vandaar de vraag aan ouders om jaarlijks een financiële bijdrage te leveren van €32,00 per kind. De Ouderbijdrage is vrijwillig,

maar wij hopen natuurlijk dat u deze betaalt zodat wij, samen met u, er een nog fijner schooljaar voor uw kind(eren) van kunnen

maken.

Voor de kinderen die gedurende het schooljaar instromen wordt een ouderbijdrage naar rato gevraagd. Alle ouders ontvangen

een bericht over de ouderbijdrage via ons communicatieplatform social schools. In dit bericht staat een toelichting wat betreft de

ouderbijdrage en is een link opgenomen waarmee de bijdrage kan worden betaald.

Als het betalen van de Ouderbijdrage voor u lastig is vanwege een laag inkomen en weinig vermogen, dan kan de gemeente

mogelijk hulp bieden door middel van de stadspas. Kijk daarvoor op www.korsbreijer.nl/ouders/hulp-bij-schoolkosten.

Kerst

Sinterklaas

Bonte Breijer en Klassenkunst

Kinderboekenweek

Zomerfeest
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Over schoolverzuim

Scholen zijn verplicht om ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Ongeoorloofd schoolverzuim

betekent dat een leerling afwezig is van school zonder een geldige reden, en zonder toestemming van de school of

leerplichtambtenaar.

Soms kan een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Dat betekent dat een leerling afwezig is

van school met een geldige reden, en met toestemming van de school of leerplichtambtenaar. Op de website van de

Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim. Is het niet mogelijk om tijdens de

schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in uitzonderlijke gevallen toestemming bij de schoolleiding voor verlof buiten de

schoolvakanties. Ga voor meer informatie naar: https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-

antwoord/leerplicht-schoolvakanties.

Op deze manier meld je je kind ziek:

Kinderen kunnen op de eerste ziektedag ziekgemeld worden tussen 8.00 en 8.20 uur, bij voorkeur via social schools. Indien een

kind onverhoopt na het weekend nog ziek is, dan nogmaals ziekmelden. De leerkracht neemt contact met u op en zal met u

afstemmen in hoeverre er behoefte is aan schoolwerk. 

Op deze manier vraag je verlof aan voor je kind:

- Vrije dagen voor jubilea (bijv. oma wordt 80, of opa en oma zijn 25 jaar getrouwd) kunnen aangevraagd worden via social

schools/verlof aanvragen middels de computer (dit kan nog niet via de app), zo mogelijk 8 weken van tevoren. 

- tandarts of doktersbezoek kan worden gemeld via socials schools, absenties (zodra bekend wanneer en hoe lang het kind

afwezig zal zijn, anders tussen 8.00 en 8.20 uur. 

- structurele afwezigheid (bijvoorbeeld wanneer uw zoon of dochter wekelijks naar logopedie of fysiotherapie gaat) via social

schools/absenties

- langer verlof, bij voorkeur via social schools/verlofaanvragen, via de computer (kan nog niet via de app), 8 weken van te voren.

Indien van toepassing vragen wij u een werkgeversverklaring hieraan toe te voegen. 

- leerplichtambtenaar: 

Kiran Dwarka, Leerplichtambtenaar Team Oost

Onderwijs/Jeugd/ Zorg/Leerplicht Gemeente Amsterdam

email: kiran.dwarka@amsterdam.nl

Aanwezig: di/woe/vrij.

4.3 Ziek melden en verlof aanvragen

https://www.rijksoverheid.nl/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties
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Op alle basisscholen in Weesp gelden dezelfde regels voor aanmelden en plaatsen van kinderen. Met dit gezamenlijk

toelatingsbeleid zorgen wij ervoor dat elk kind een gelijke kans heeft op een gewenste school.

In het jaar dat hun zoon of dochter 3 jaar wordt, ontvangen ouders vanuit de gemeente Amsterdam een brief met het verzoek om

zich te gaan oriënteren op een basisschool voor hun kind. In diezelfde brief staat voor wanneer ouders gevraagd wordt een

keuze te maken. Bovendien is bijgesloten het aanmeldformulier waarop zij kunnen aangeven welke school hun eerste, tweede,

derde, vierde of vijfde voorkeur heeft. Dit aanmeldformulier wordt ingevuld ingeleverd bij de school van de eerste voorkeur. Ook

wanneer er al een oudere broer of zus op school zit, is het belangrijk dat het aanmeldformulier wordt ingeleverd, zodat de school

dit kan verwerken in een centraal registratiesysteem. Binnen 1 schoolweek ontvangen ouders dan het bewijs dat hun kind is

geregistreerd. 

Elk kind in Weesp heeft voorrang op de vier dichtstbijzijnde scholen. Welke scholen dat zijn wordt bepaald door de loopafstand

tussen het woonadres van uw kind en de basisschool. Op de website www.schoolwijzer.amsterdam.nl vindt u de

voorrangsscholen van uw kind door het woonadres en geboortedatum van uw kind in te vullen.

Na de inleverdatum worden de plaatsen, volgens de vastgestelde regels, geautomatiseerd toegewezen aan alle aangemelde

kinderen. Het moment van aanmelden, vóór de sluitingsdatum, speelt hierbij geen rol.

Het kind dat is aangemeld, krijgt een plaats aangeboden op de hoogst mogelijke school van voorkeur. Als er op de school van de

eerste voorkeur genoeg plaats is, krijgt het kind daar een plaats aangeboden. Wanneer op een school meer aanmeldingen dan

plaatsen zijn, wordt er geloot. Het kind loot dan mee in volgorde van de door de ouder opgegeven scholen.

 

Het toewijzen van de plaatsen verloopt op alle scholen in onderstaande volgorde. Voor de school van uw 1e voorkeur gaat dit als

volgt:

1. Een oudere broer of zus zit op de school op het moment dat het kind vier jaar wordt; het kind heeft een plaats garantie.

2. a. Het kind heeft een VVE-indicatie en gaat naar een voorschool in Weesp én heeft de school als voorrangsschool.

*b. Het kind gaat naar de kinderopvang van IKC Cadans én heeft deze school als voorrangsschool.

3. De ouder van het kind heeft op de school een dienstverband voor onbepaalde tijd.

4. Het kind heeft de school als voorrangsschool.

5. Het kind heeft geen voorrang op deze school, maar woont in Weesp. Daarna worden de kinderen die niet op de 1e voorkeur

zijn gekomen, als volgt geplaatst:

6. Het kind heeft een voorrangsschool als 2e t/m 10e voorkeur.

7. Het kind heeft een niet-voorrangsschool als 2e t/m 10e voorkeur.

8. Het kind woont buiten Weesp.

* Kinderen met een VVE-indicatie hebben een plaats garantie op hun voorrangsscholen.

Inschrijven en naar school

Na de plaatsing ontvangt u een brief van de school waar uw kind is geplaatst. Met deze brief melden ouders hun kind definitief op

deze school aan. In de brief staat hoe ouders dat kunnen doen en wat de uiterste datum hiervoor is. In principe heeft het kind

daarna een plek op deze school en wordt hier officieel toegelaten en ingeschreven zodra het naar school gaat. In uitzonderlijke

situaties kan de school, na onderzoek te hebben gedaan, besluiten een kind niet toe te laten wanneer het speciale zorg nodig

heeft die de school niet kan bieden. In overleg met de ouders zoekt de school dan een andere school die de noodzakelijke zorg

wel kan bieden.

Ongeveer zes weken voordat het kind vier jaar wordt, neemt school contact op om een afspraak te maken voor een

intakegesprek met de leerkracht van de groep waarin het kind komt na zijn of haar verjaardag. Tijdens het intakegesprek wordt

afgestemd op welke dagen het kind mag komen wennen en eventuele bijzonderheden besproken. Ook ontvangen ouders een

boekje waarin praktische informatie is opgenomen over het reilen en zeilen in de kleutergroep. 

4.4 Toelatingsbeleid
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Zij-instroom: overstappen naar onze school

Wanneer een kind verhuist of van een andere basisschool komt, spreken wij van een zij-instromer. Dit betekent dat het kind

instroomt op onze school buiten het reguliere instroommoment. 

Wij gaan zorgvuldig om met de over stap van een leerling van de ene naar de andere basisschool. Om te kunnen bepalen of wij

de juiste ondersteuning en het passende onderwijs kunnen bieden, vragen wij u eerst om toestemming om contact op te nemen

met de huidige school van uw kind. 

Als wij voldoende informatie hebben ontvangen en er is plaats in de gewenste groep, nodigen wij u en uw kind uit voor een

kennismakingsgesprek. Is er geen plek beschikbaar, dan verwijzen wij u naar een andere basisschool in Weesp. 

Wanneer blijkt dat wij niet goed kunnen aansluiten bij de onderwijsbehoeften van uw kind, brengen wij u, indien nodig, in contact

met de Adviseur Passend Onderwijs. Samen kijken wij naar een geschikte onderwijsplek. 

 

 

 

Wij gaan zorgvuldig om met persoonsgegevens en gebruiken deze alleen voor ons onderwijs. Informatie over u en uw kind wordt

dus alleen gebruikt voor doelen die hiermee te maken hebben. Denk bijvoorbeeld aan het inschrijven op school, het dagelijks

lesgeven het het bijhouden van de prestaties op school. 

Indien wij ouders willen informeren over schoolactiviteiten, maken wij gebruik van social schools, het platform wat uitsluitend

bereikbaar is voor ouders van onze school. 

Op onze school laten wij u met foto’s en video's via social schools zien waar we mee bezig zijn. Opnames worden gemaakt

tijdens verschillende gelegenheden. Bijvoorbeeld tijdens activiteiten, schoolreisjes en lessen. Ook uw zoon/dochter kan op deze

foto’s (en soms in video’s) te zien zijn. Natuurlijk gaan we zorgvuldig om met foto’s en video’s. Wij plaatsen geen foto’s waardoor

kinderen schade kunnen ondervinden. We plaatsen bij foto’s en video’s geen namen van kinderen. Toch vinden we het belangrijk

om ouders toestemming te vragen voor het gebruik van foto’s en video’s van zijn of haar zoon/dochter. Het is goed mogelijk dat

ouders niet willen dat foto’s van uw kind op internet verschijnen. Toestemming van ouders geldt alleen voor foto’s en video’s die

door ons, of in onze opdracht worden gemaakt.

Wij vragen ouders nadrukkelijk geen foto's en filmpjes te maken in en rondom de school. Onbedoeld en/of ongewenst komen

hierbij soms andere kinderen of medewerkers in beeld. Wij respecteren ieders privacy. De leerkracht plaatst via social schools

foto's of video's van schoolactiviteiten voor ouders.

Het kan voorkomen dat andere ouders foto’s maken tijdens buitenschoolse activiteiten. De school heeft daar geen invloed op,

maar wij gaan ervan uit dat deze ouders ook terughoudend zijn bij het plaatsen van foto’s en video’s op internet. Wij vragen

ouders geen filmpjes of foto's te maken in en rondom de school. Dit heeft te maken met privacy. 

We adviseren ouders om hun keuze met hun kinderen te bespreken. We merken dat oudere leerlingen soms zelf een keuze

willen maken om foto’s te gebruiken. Als u uw keuze thuis bespreekt, dan weten ze zelf waarom het gebruik van foto’s en video’s

wel of niet mag.

Als we foto’s en video’s willen laten maken voor onderzoeksdoeleinden, bijvoorbeeld om een les van de stagejuf op te nemen,

zullen we ouders daar apart over informeren en zo nodig opnieuw toestemming vragen. Ook als we beeldmateriaal voor een

ander doel willen gebruiken, nemen we contact met u op.

 

Sponsoring

Florente Basisscholen hanteert ten aanzien van sponsoring binnen haar stichting de uitgangspunten zoals geformuleerd in het

'Convenant Scholen primair en voortgezet onderwijs en sponsoring 2020-2022'. Dit convenant is bij de stichting op te vragen. Zie

de website voor contactinformatie: https://www.florentebasisscholen.nl/

 

4.5 AVG en sponsoring
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5 Ontwikkeling en resultaten

Wat is de doorstroomtoets?

Vanaf het schooljaar 2023-2024 maken alle leerlingen aan het eind van de basisschool een doorstroomtoets. Dit is verplicht.

Met de doorstroomtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool hebben geleerd. In de weken voor het

toetsmoment geeft de leerkracht de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het voortgezet onderwijs. Leerprestaties,

aanleg en ontwikkeling op de basisschool spelen hierbij een rol. Heeft de leerling een hogere doorstroomtoetsuitslag dan het

gegeven schooladvies? Dan stelt de school het advies bij, tenzij het in het belang is van de leerling om dit niet te doen. Heeft de

leerling een lagere doorstroomtoetsuitslag dan het gegeven schooladvies? Dan blijft het advies van de school leidend.

De doorstroomtoets vindt plaats in februari en geeft leerlingen een gelijke kans om zich eind maart aan te melden voor de

middelbare school van hun voorkeur, die het best past bij hun niveau. De doorstroomtoets is geen examen; leerlingen kunnen

niet slagen of zakken.

Referentieniveaus

De Inspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende niveau is. De

doorstroomtoetsresultaten van de leerlingen spelen een belangrijke rol bij deze controle. Vanaf 1 augustus 2020 gebruikt de

inspectie referentieniveaus om te bepalen of een school voldoende of onvoldoende presteert.

5.1 Tussentijdse toetsen

Onze tussenresultaten worden gemeten door de inzet van Cito Leerling in Beeld. In januari en juni van elk schooljaar worden de

Leerling in Beeld toetsen afgenomen in de groepen 3 t/m 8. De resultaten worden geëvalueerd op school, groeps en/of

individueel niveau. Op basis van de analyse van deze toetsen maken we plannen voor de groep kinderen die extra instructie of

oefenstof nodig hebben (intensief), voor de kinderen die meer uitdaging nodig hebben (verrijking) en de kinderen die het meest

gebaat zijn bij de reguliere leerstof (basis). Met deze planmatige en gedifferentieerde werkwijze, werken we handelingsgericht. Zo

stemmen we tijdig en gericht het onderwijsaanbod af op ieders behoefte en krijgen we grip op de onderwijskwaliteit. 

In ons Schoolondersteuningsprofiel staat beschreven wat wij bieden aan extra ondersteuning naast de basisondersteuning. Maar

ook waar de grenzen aan onze zorg liggen. In de groepen 1/2 wordt de ontwikkeling gevolgd door de inzet van Kijk!

De tussentijdse opbrengsten worden bovenschools (op bestuursniveau) besproken.

5.2 Resultaten doorstroomtoets
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Wat zijn referentieniveaus?

Een doorstroomtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en rekenen:

Hoeveel procent van de leerlingen met de doorstroomtoets het basisniveau heeft gehaald (dit wordt ook wel het

fundamentele niveau genoemd).

Hoeveel procent van de leerlingen met de doorstroomtoets het streefniveau heeft gehaald. Dit is een hoger niveau dat

de leerlingen kunnen behalen.

Het fundamentele niveau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden ook wel de ‘referentieniveaus’ genoemd.

Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op de school hebben gehaald op de gebieden taal en rekenen. Om te kijken of de

school voldoende of onvoldoende heeft gescoord, worden ze vergeleken met signaleringswaarden van de Inspectie van het

Onderwijs.

Wat zijn signaleringswaarden?

Hoeveel procent de school minimaal moet halen op de beide niveaus ligt vooraf vast. Deze percentages worden namelijk

door de Inspectie van het Onderwijs bepaald. Als de school minder goed scoort dan deze vastgestelde, minimale waarde,

kan het een signaal zijn dat er misschien iets niet goed gaat op de school. Daarom worden deze minimale scores

‘signaleringswaarden’ genoemd. Wanneer het percentage leerlingen op de school voor zowel het fundamentele niveau als

het streefniveau op of boven de signaleringswaarden liggen, zijn de resultaten in dat schooljaar voldoende.

Gemiddelde van drie jaar resultaten

De gegevens die worden getoond in de schoolgids zijn een gemiddelde van de afgelopen drie jaar. De percentages van de

eindtoetsresultaten van 2023 en de doorstroomtoetsresultaten van 2024 en 2025 worden hieronder getoond.

Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau in 2024-2025?

Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau in 2024-2025?

School %1F behaald (over drie schooljaren)

Brede school Kors Breijer
96,6%

95,7%

Legenda %1F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (85,0%)

Vergelijkbare scholen

School %1S/2F behaald (over drie schooljaren)

Brede school Kors Breijer
63,9%

56,2%

Legenda %1S2F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (45,5%)

Vergelijkbare scholen
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Visie op Sociale opbrengsten

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?

Op school leren kinderen vaardigheden die nodig zijn om op een goede manier met anderen om te gaan. En om hun steentje bij

te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten te redden.

Door deze vaardigheden is de sfeer op school fijn en veilig. En verbeteren de leerprestaties. Kinderen nemen op een positieve

manier deel aan de maatschappij.

5.3 Schooladviezen

Vanaf het schooljaar 2023-2024 is het traject van advisering voor het voortgezet onderwijs (VO) in de bovenbouw veranderd.

Aan het einde van groep 7 bespreken we met de ouders en de leerling de stand van zaken over de ontwikkeling en de

wederzijdse verwachtingen van de doorstroom naar het Voortgezet Onderwijs. In groep 8 bespreken we in januari het voorlopig

schooladvies met u en uw kind. Dit schooladvies komt tot stand op grond van de volgende informatie:

- werkhouding, gedrag, inzet en motivatie

- sociaal-emotionele ontwikkeling

- toetsresultaten van de methodes

- toetsresultaten (trend) van het leerlingvolgsysteem (rekenen, begrijpend lezen, spelling, lezen) en dan vooral de resultaten van

groep 6-7-8.

In groep 8 maakt uw kind begin februari de nieuwe doorstroomtoets. Uiterlijk half maart ontvangt de school hiervan de uitslag en

uiterlijk in de 2e helft maart krijgen u en uw kind het definitieve schooladvies te horen. Is het toetsadvies hoger dan het voorlopig

schooladvies? Dan wordt het schooladvies herzien op basis van de resultaten van de doorstroomtoets, tenzij ophogen niet in het

belang van de leerling is.

Op de Kors Breijer bepalen wij het schooladvies in samenspraak met de leerkrachten van de groepen 7 en 8, de directeur en de

intern begeleider. 

Vervolgens kunt u met dit definitieve schooladvies uw kind eind maart gaan aanmelden op een school voor Voortgezet

Onderwijs. Deze Centrale Aanmeldweek is landelijk. 

Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in 2023-2024?

Schooladvies Percentage leerlingen

vmbo-b 7,7%

vmbo-b / -k 5,1%

vmbo-k 2,6%

vmbo-(g)t 5,1%

vmbo-(g)t / havo 25,6%

havo 10,3%

havo / vwo 20,5%

vwo 20,5%

onbekend 2,6%

5.4 Sociale ontwikkeling
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Onze school hecht veel waarde aan de lessen uit de methode voor sociale vaardigheden "De Vreedzame school". Door wekelijks

gericht aandacht te besteden aan sociale vaardigheden en gevoelens, leren de kinderen hun emoties kennen en ermee omgaan.

Daarnaast vinden we het belangrijk dat ieder kind zich gezien voelt, zowel door de leerkracht als door de andere kinderen van de

groep. Om die reden gaan wij met kinderen in gesprek en hebben oor voor het verhaal van ieder kind. Kinderen mogen zelf

aangeven in Leerling in Beeld observatielijsten hoe zij het op school ervaren, wat zij heel goed kunnen en waar zij hulp bij nodig

hebben. We leren kinderen om te verwoorden wat zij denken of vinden, daarnaast uit te leggen hoe een situatie is ontstaan en

wat een oplossing zou kunnen zijn. 

Jezelf kunnen zijn geeft aan dat je je veilig voelt in de groep, bij andere kinderen en bij de meesters of juffen. Wij vinden dat dit de

voorwaarde is om tot leren te komen. 

 

Werkwijze Sociale opbrengsten

Wij zien onze school als samenleving in het klein. Vanuit onze visie dat wij samen één school zijn, hebben we gezamenlijk

gekozen voor de kernwaarden, de methode Vreedzaam en samen de grondwet geformuleerd. Deze bestaat uit heldere en

zichtbare basisregels: "Zo doen wij het op onze school!" oftewel De Kors Breijer Grondwet. Hieruit voortvloeiend zijn er in elke

groep specifieke groepsafspraken opgesteld, afgestemd op de behoeften en omstandigheden van die groep. Daarbij geldt dat we

rekening houden met elkaar en zorgen voor elkaar, zodat iedereen zich prettig voelt in de groep. 

Om in kaart te hebben hoe het gaat met de kinderen en het sociaal welbevinden, wordt er door de leerkrachten jaarlijks 2 x de

lijst  "Leerling in Beeld" ingevuld voor kinderen van groep 3 t/m 8. Bij de kleuters is dat de KIJK! registratie. We analyseren de

gegevens en stemmen onze groeps- en individuele aanpak hierop af. De kinderen vanaf groep 5 vullen ook de "Leerling in Beeld"

lijsten in. Zo krijgen wij een goed beeld van de individuele behoeften van onze leerlingen en gaan daarmee aan de slag. 

 

Vreedzaam Oog voor ieder kind

Jezelf zijn
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6 Schooltijden en opvang

6.1 Schooltijden

Ochtend Middag

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltijd Naschoolse opvang

Maandag 07:30 - 08:30 08:30 - - 14:00 14:00 - 18:30

Dinsdag 07:30 - 08:30 08:30 - - 14:00 14:00 - 18:30

Woensdag 07:30 - 08:30 08:30 - - 14:00 14:00 - 18:30

Donderdag 07:30 - 08:30 08:30 - - 14:00 14:00 - 18:30

Vrijdag 07:30 - 08:30 08:30 - - 14:00 14:00 - 18:30

Opvang

Schooltijd

6.2 Opvang
Voorschoolse opvang

Opvang voor schooltijd wordt geregeld in samenwerking met KMN Kind en Co Ludens, in en buiten het schoolgebouw. Hier

zijn kosten aan verbonden.

Tussenschoolse opvang

Opvang tijdens de middagpauze wordt geregeld in samenwerking met leerkrachten/het team, in het schoolgebouw. Hier zijn geen

kosten aan verbonden.

Naschoolse opvang

Opvang na schooltijd wordt geregeld in samenwerking met KMN Kind en Co Ludens, in en buiten het schoolgebouw. Hier zijn

kosten aan verbonden.

Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties

Er is opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties.

Kind & Co Ludens Ludens realiseert opvang van

- KDV Speelrijk (Telefoon KDV Speelrijk 0294-416419)

- BSO Speelrijk (Telefoon BSO Speelrijk 06-50165901)

- Peutergroep Schatjesrijk (Telefoon Peutergroep Schatjesrijk 06-13966461)

Adres:

Papelaan 122 B en C

1382 RP Weesp

Clustermanager:  Bianca Kraan

Telefoon 06-12751617

Website www.kmnkindenco.nl

E-mail b.kraan@kindencoludens.nl

 

https://www.kmnkindenco.nl/
https://www.kmnkindenco.nl/
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Vakanties 2025-2026

Overige vrije dagen:

Pasen:

Vrijdag 3 t/m maandag 6 april 2026

Hemelvaart en vrije vrijdag:

Donderdag 14 en vrijdag 15 mei 2026

Bevrijdingsdag:

Dinsdag 5 mei

Pinksteren:

Maandag 25 mei

studiedagen 2025-2026:

1. Maandag 27 oktober 2025

2. Vrijdag 19 december 2025

3. Vrijdag 20 februari 2026

4. Dinsdag 10 maart 2026

5. Woensdag 25 maart 2026

6. Donderdag 11 juni 2026

7. Vrijdag 3 juli 2026

 

6.3 Vakantierooster

Vakantie Van Tot en met

Herfstvakantie 18 oktober 2025 26 oktober 2025

Kerstvakantie 20 december 2025 04 januari 2026

Voorjaarsvakantie 21 februari 2026 01 maart 2026

Meivakantie 18 april 2026 03 mei 2026

Zomervakantie 03 juli 2026 15 augustus 2026
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Ons team 

Directie 

Naam  Functie 

Esther Verburg Directeur 

Else Koedam Adjunct directeur 

 

Groepen en leerkrachten 
 

​
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Groep Leerkracht(en)          

A 
Gerdiene Lustig​
Lynet Spin 

B 
Ese Erhotamis​
Elske Spanjerberg                   

C 
Amber van Burk​
Lynet Spin 

D 
Anneke van Dusseldorp                             (Bouwcoördinator groepen A t/m D) ​
Lynet Spin   

3A 
Sanne Swier​
Sonia Whiteman 

3B 
Anita Heilbron                                                (Bouwcoördinator groepen 3 en 4)​
Suzanne de Rooij         

4A 
Maikel Snel​
Angeliek van Rossum 

4B Esther Kooiman 

5A 
Anne-Marie Hooijer​
Marieke Zeeman 

5B 
Tibor Wimmers​
Elske Spanjerberg 

6/7 A Nicole Ebing 

6/7 B Peter Sikma 

6/7 C Claudia Ritterbecks 

8 
Lotte Geerlings​
Jenny Kamermans 



Onderwijsondersteuning 

Naam  Functie 

Vacature Conciërge 

Ans de Jong Administratief medewerkster 

Annemarieke Spijker Administratief medewerkster 

Annika Kappert Onderwijsondersteuner 

Esma Elgin Onderwijsassistent 

Lynet Spin Onderwijsassistent 

Michiel Dekker Onderwijsassistent 

Tanja Wallroth Onderwijsassistent 

Quinten van der Meer Onderwijsassistent 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Overig 

Naam Taken 

Nandita Badal​
Floor Tettero 

Intern begeleider groep 1 t/m 4​
Intern begeleider groep 5 t/m 8 

Esther Kooiman Cultuurcoördinator 

Fleur Adema Gymnastiek 

Gerdiene Lustig​
Lotte Geerlings​
Jenny Kamermans​
Sanne Swier ​
Nicole Ebing 

Gedragsspecialist​
Rekenspecialist​
Aandachtsfunctionaris​
Taalspecialist ​
Plusspecialist 

Anne-Marie Hooijer​
Peter Sikma 

Vertrouwenspersoon​
Vertrouwenspersoon 
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Absentie melden 

 
Bij onderstaande absentieredenen kunt u dit melden via Social Schools/absenties. 
 

Ziek 

Bezoek aan huisarts/ziekenhuis 

Bezoek aan fysiotherapeut/logopedie e.a. 

Te laat 

Religieuze reden bijv. Suiker/offerfeest (max. 1 dag) 

Reden niet aanwezig? Vraag verlof aan via Social Schools (Zie evt. de uitleg op onze website) 

Bezoek aan gemeente of consulaat voor regelen paspoort 

Bezoek aan nieuwe school (bijv. open middag of bij verhuizing) 

Dagje thuis/te moe (alleen voor leerlingen van 4 jaar!) 

Begrafenis/Crematie 

Bezoek aan tandarts/orthodontist 

Schoolsporttoernooi 

 
Staat de reden er niet bij (Reden niet aanwezig? Vraag verlof aan via Social Schools) dan moet u verlof aanvragen via 

Social Schools.  

Een verlofaanvraag moet altijd via Social Schools gedaan worden. 

 

Via Social Schools kunt u uw kind op elk gewenst moment afmelden, maar graag uiterlijk 8.20 uur op de dag van 

afwezigheid. De leerkracht krijgt hierover een melding. Mocht u toch via de telefoon uw kind willen afmelden, dan 

kunt u dat doen tussen 8.00 en 8.20 uur, zodat wij de leerkracht gelijk kunnen informeren en de les niet verstoord 

hoeft te worden. 
 

Leerlingen van 4 jaar zijn nog niet leerplichtig, maar wij verzoeken u om ook bij afwezigheid van deze leerlingen ons 

op dezelfde wijze te informeren. 

Bijzondere activiteiten 

Afscheidsavond groep 8 
In de laatste week voor de zomervakantie sluiten de leerlingen uit groep 8 de basisschoolperiode af. Zij doen dat 

d.m.v. het opvoeren van een musical. Daarna wordt er door het schoolteam van de kinderen persoonlijk afscheid 

genomen.​
 

Avondvierdaagse 
In het voorjaar kunnen de kinderen meelopen met de avondvierdaagse. Deelname is mogelijk op de 5 kilometer en 

10 kilometer. De kinderen verzamelen op school en lopen als groep, maar worden begeleid door de ouders. De 

organisatie van de avondvierdaagse voor de kinderen van onze school is in handen van de ouderraad.​
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Bonte Breijerweek 
Elk jaar wordt de Bonte Breijerweek georganiseerd. In deze week mogen de kinderen 

hun kunsten op het gebied van zang, muziek en playback of andere uitvoerende 

kunsten laten zien. Dat kan zijn aan de eigen klasgenoten (groep 1 t/m 4) of ouders, 

opa’s en oma’s, ooms en tantes (groep 5 t/m 8). Bij de groepen 5 t/m 8 bepaalt een 

jury welke artiest de wisselbeker mee naar huis mag nemen. Iedereen die meedoet 

krijgt een herinnering. Natuurlijk zijn de medeleerlingen, leerkrachten en familie het 

publiek van deze avonden.  
 

Excursies 
De school organiseert jaarlijks een aantal excursies voor de leerlingen. Deze excursies liggen per jaar en per groep 

vast. Het gaat om een museum- of theaterbezoek, een bezoek aan de brandweer, de bakker of de bibliotheek. 

Daarnaast is een leerlijn erfgoededucatie opgezet. Het doel hiervan is dat de kinderen o.a. erfgoed in de omgeving 

bezoeken, maar vooral dat zij kennis opdoen van hun woonplaats Weesp.​
 

Kerstviering 
Overdag is er een viering voor en door de leerlingen. Alle groepen leveren een bijdrage aan deze kerstviering. ’s 

Avonds genieten we met de leerlingen van een kerstdiner.​
 

Koningsspelen 
Net voor de meivakantie vinden de Koningsspelen plaats en worden er sportieve 

activiteiten georganiseerd op de velden van het sportcomplex aan de Papelaan. ​
Op deze dag hebben we veel ouderhulp nodig om de dag goed te laten verlopen. ​
Deze sport- en speldag wordt georganiseerd voor alle kinderen van de school. ​
 

Paasviering 
Met de kinderen van de school houden we elk jaar een paasviering. Tijdens deze viering wordt er gezongen, verteld, 

toneel gespeeld en gemusiceerd. Ook is er in elke groep een paasmaaltijd, deze wordt verzorgd door leden van de 

ouderraad.​
 

Schoolfotograaf 
Eén keer per jaar komt de fotograaf bij ons op school. De data voor de fotografie worden in de kalender bekend 

gemaakt. De kinderen worden individueel gefotografeerd, samen met broers/zussen in de brede school en met de 

eigen groep. Als extra service kunnen de ouders ook een broer/zus foto laten maken met de kinderen uit het gezin 

die niet bij ons naar school gaan.​
 

Schoolkamp 
Het kamp vormt voor de kinderen van groep 8 een hoogtepunt en is een belangrijk onderdeel van de afsluiting van 

acht jaar basisschool. Alle kinderen nemen hieraan deel. De prijs van deze activiteit wordt aan het begin van het 

schooljaar bekend gemaakt en ligt op ca. € 120,-. Indien de kosten voor het schoolkamp voor u financieel niet te 

dragen zijn is er een mogelijkheid om een gedeelte van dit bedrag te betalen via de stadspas. Zie hiervoor het stukje 

“Hulp bij schoolkosten” op onze website. De stadspas kunt u laten scannen bij onze administratie. Mocht u hiervoor 

net niet in aanmerking komen dan kunt u altijd op school komen praten over een regeling, zoals bijv. gespreide 

betaling. 

De ouders van de leerlingen van groep 8 helpen bij het vervoer van de kinderen naar kamp en weer naar huis. Mocht 

uw kind heimwee hebben of zijn er andere redenen waarom u twijfelt aan deelname aan het kamp, dan verwachten 

wij dat u dit ruim van tevoren met de leerkrachten bespreekt. Vaak kunnen wij in een gesprek tot een oplossing 

komen.​
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Schoolreis  
Elk schooljaar wordt er vanaf groep 3 een schoolreis georganiseerd. De prijs van deze activiteit ligt tussen de € 25,00 

en € 30,00.  

Indien de kosten voor het schoolreisje voor u financieel niet te dragen zijn, is er een mogelijkheid om dit bedrag te 

betalen via de stadspas. Zie hiervoor het stukje “Hulp bij schoolkosten” op onze website. De stadspas kunt u laten 

scannen bij onze administratie. Mocht u hiervoor net niet in aanmerking komen dan kunt u altijd op school komen 

praten over een regeling, zoals bijv. gespreide betaling. 

De kleutergroepen gaan naar speeltuin Don Bosco. Hiervoor wordt een bijdrage gevraagd van ongeveer € 2,-.​
 

Schoolvoetbaltoernooi Weesp 
In het voorjaar wordt er in Weesp voor alle scholen een schoolvoetbaltoernooi georganiseerd. ​
Ook onze school doet jaarlijks mee met een groot aantal teams.​
 

Sinterklaasviering 
Een aantal dagen voor de aankomst van Sinterklaas op school mogen de kinderen van groep A t/m 4 hun schoen 

zetten in hun versierde lokaal. De kinderen van groep 5 t/m 8 trekken een lootje om een surprise te maken voor een 

klasgenoot. De Sint bezoekt onze brede school elk jaar weer op een verrassende manier. De aankomst krijgt een extra 

feestelijk tintje als de ouders ook aanwezig zijn op het plein. Vervolgens bezoekt de Sint alle groepen. 

Binnenkomen 

De leerlingen hebben een inlooptijd van 10 minuten, d.w.z. dat zij vanaf 8.20 uur naar binnen mogen. De kinderen uit 

de groepen A t/m D gaan bij de deur van hun klas naar binnen en naar buiten. Wanneer zij om wat voor reden dan 

ook later dan 8.30 uur op school zijn of eerder worden opgehaald, dan kan dit via de hoofdingang. Kinderen uit de 

groepen 3 en 4 komen via de achterdeur (aan de kant van het grasveld) naar binnen. De groepen 5 en 6 maken 

gebruik van de ingang aan de zijkant van het gebouw aan het grote schoolplein. Kinderen uit de groepen 7/8 komen 

zelfstandig de school in via de hoofdingang.  

De hoofdingang wordt om 8.30 uur gesloten en de zij-ingang gaat iets eerder dicht, zodat de leerkracht die bij de 

deur staat op tijd kan beginnen. Is uw kind aan de late kant of te laat dan kan het via de hoofdingang aan de Papelaan 

naar binnen. Deze deur wordt als laatste gesloten en hier kan ook gebruikgemaakt worden van de deurbel. 

De bedoeling van de inlooptijd is dat de kinderen op tijd in hun klas zijn, zodat de lessen precies om 8.30 uur kunnen 

beginnen. We verzoeken de ouders dan ook tijdig het lokaal weer te verlaten.​  

In de groepen A t/m D is er eens in de week spelinloop. De ouders zijn dan van harte welkom om een half uur een 

spelletje te doen met hun kind. Ook op die dagen geldt dat alle kinderen om 8.30 uur in het lokaal dienen te zijn. 

Buitenschoolse Opvang 

De buitenschoolse opvang wordt in ons gebouw geregeld door Kind & Co Ludens. Er bestaat de mogelijkheid om 

gebruik te maken van voorschoolse opvang en naschoolse opvang (www.kmnkindencoludens.nl).  
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Doubleren of versnellen 

Kleuterverlenging of een groep overdoen, een doublure, is een weloverwogen beslissing. Hetzelfde geldt voor een 

groep overslaan,  versnellen. Toetsmomenten in de loop van het schooljaar, regelmatig overleg met ouders, 

interne/externe begeleiding, dit alles vastgelegd in het leerlingvolgsysteem, ondersteunen dergelijke besluiten. Het 

belangrijkste criterium bij de overgang is de ontwikkeling van het kind, op zowel cognitief als sociaal-emotioneel 

gebied. Het besluit een kind te laten doubleren of versnellen zal door middel van open communicatie tussen 

leerkracht en ouders een gezamenlijke beslissing zijn. Kunnen ouders en leerkracht er niet uitkomen, dan ligt de 

uiteindelijke beslissing bij de schoolleiding. 

Eten, drinken en trakteren 

Wij vinden als school gezonde voeding en gezond eetgedrag voor de kinderen belangrijk. Dit draagt positief bij aan 

hun ontwikkeling.  Door duidelijke afspraken op school te hanteren over tussendoortjes, lunch en traktaties willen wij 

als school een bijdrage leveren aan een gezonde leefstijl. Op school leren de kinderen over gezonde voeding en 

tijdens eetmomenten kunnen zij dit in de praktijk brengen. Wij vragen daarom ook de medewerking van 

ouders/verzorgers hierbij. ​
​
Eten & drinken op school​
De kinderen krijgen tijdens de ochtend- en middagpauze een kwartier de tijd om te eten en te drinken. Voor het eten 

kunt u denken aan fruit, groente, belegde boterhammen of crackers. Voor het drinken is melk, karnemelk of water 

een goede optie.​
Meer informatie over gezond eten en drinken vindt u op www.voedingscentrum.nl. 

 

Verjaardagen ​
Wij zetten leerlingen die jarig zijn flink in het zonnetje. Daar past een feestelijk moment bij met een traktatie voor de 

klasgenootjes. De jarige job mag met twee klasgenoten een aantal groepen rond met een kaart waarop de 

leerkrachten hun felicitatie schrijven.​
Wij stimuleren het uitdelen van een gezonde traktatie. Op www.gezondtrakteren.nl staan voorbeelden. Zorg dat de 

traktatie niet te groot of te veel is, houd het bij één bescheiden product. U kunt natuurlijk ook in plaats ​
van iets eetbaars een kleinigheidje als traktatie meegeven. We hechten er wel waarde aan dat er rekening gehouden 

wordt met duurzaamheid, zodat er geen speelgoed wordt uitgedeeld dat snel kapot gaat.​
​
Feestelijke gelegenheden in school ​

Bij sommige gelegenheden krijgen kinderen vanuit school eten of drinken aangeboden. ​
Daarbij letten we erop dat de hoeveelheid suiker, zout en verzadigd vet zoveel mogelijk wordt 

beperkt. ​
Bij speciale gelegenheden gaan we wat losser om met de regels (zoals met Sinterklaas 

strooigoed, bij de Koningsspelen een ijsje, e.d.). Kinderen zullen daar dan extra van genieten. ​
​
 

 

Allergieën en individuele afspraken ​
Natuurlijk houden we rekening met allergieën van kinderen. Er is ook ruimte om individuele afspraken te maken 

wanneer het noodzakelijk is om af te wijken van het voedingsbeleid, bijvoorbeeld bij een dieet of een bepaalde 

(geloofs)overtuiging of bij intensieve sportbeoefening (meer dan 10 uur per week).  
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Fiets bij school 

Veel kinderen komen op de fiets naar school. Om dit goed te laten verlopen zijn er afspraken gemaakt over het 

gebruik van het fietsenrek. De groepen A  t/m E mogen hun fietsen plaatsen in de fietsenrekken links naast de 

hoofdingang aan de Papelaan. Let erop dat de fietsen niet voor een nooduitgang staan! ​
De groepen 3 t/m 8 plaatsen hun fietsen in de rekken aan de kant van de ingang van de sportzaal aan de Martinus 

Nijhoffstraat. 

Aan ouders vragen wij om bij het halen en brengen hun fiets zo te parkeren dat de stoep vrij beschikbaar is om bij de 

ingangen te kunnen komen en geen ingangen of garages van buurtbewoners te blokkeren.  

 

Fotograferen op school 

Op school wordt er regelmatig gefotografeerd bij schoolactiviteiten zoals schoolreisjes, Sinterklaas, sportdagen, 

vieringen etc. De foto’s worden in de nieuwsbrief gepubliceerd en/of op de website of Facebookpagina gezet, zodat 

ouders en kinderen de foto’s kunnen bekijken. Bij aanname van uw kind op school wordt u gevraagd om op een 

formulier aan te geven of foto’s van uw kind wel/niet gebruikt mogen worden in publicaties van school. 

In het kader van de begeleiding en scholing van de leerkrachten kunnen er soms video-opnames gemaakt worden in 

een groep. Deze opnamen zijn gericht op het handelen van de leerkracht en worden door begeleider en leerkracht 

achteraf bekeken en besproken om te leren en het lesgeven te verbeteren. Mochten er specifieke opnamen gemaakt 

worden, waarbij het handelen van een kind centraal staat dan vragen wij daarvoor van tevoren uw toestemming. 

Wij vragen ouders geen filmpjes of foto's te maken in en rondom de school. Dit heeft te maken met privacy. ​
Soms gebeurt het dat er ouder(s) zijn die onder, na of voor schooltijd, binnen of buiten het klaslokaal met hun 

mobiele telefoon foto’s en filmpjes maken van hun kind(eren).​
Hoewel wij er begrip voor hebben dat u het leuk vindt om sommige situaties op beeld vast te leggen, merken we dat 

onbedoeld en ongewenst ook andere kinderen of medewerkers op (uw) beeld terechtkomen. Dit kan leiden tot 

ongemakkelijke situaties en we respecteren ieders privacy.​
Wij willen u nadrukkelijk vragen voor, na en onder schooltijd uw mobiele telefoon niet te gebruiken op school.​
In overleg met de leerkracht worden er foto’s en films gemaakt bij feestelijkheden of uitstapjes en deze worden via 

Social Schools aan de ouders gestuurd. 
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Gebruik Chromebook 

Alle kinderen die werken met een Chromebook tekenen een gebruikersovereenkomst. Ook ouders tekenen deze 

overeenkomst. Zo zijn zij bekend met het feit dat de kinderen een eigen account hebben. Daarnaast is duidelijk voor 

zowel ouders als kinderen welke afspraken er zijn wat betreft het omgaan met een Chromebook.  

Het kan gebeuren dat een Chromebook stuk gaat. Wanneer dit zo is, ontvangen de kinderen van school een andere, 

zodat zij hierop verder kunnen werken. De schade aan het Chromebook wordt gerepareerd. Indien de schade is 

ontstaan door onzorgvuldigheid van een leerling vragen wij de ouders de schade te claimen bij hun 

aansprakelijkheidsverzekering. Tot nu toe konden alle kosten gemakkelijk via de WA-verzekering verhaald worden. 

Wij kunnen deze schades niet via de verzekering van school regelen. De school is collectief verzekerd via de stichting 

en heeft een hoog eigen risico, wat maakt dat relatief kleine schades per leerling niet worden vergoed.  
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Gevonden voorwerpen 

Ieder kind raakt weleens iets kwijt. Gevonden voorwerpen worden daarom verzameld bij de conciërge. Komt u vooral 

eens kijken als u iets mist. Aan het eind van elke maand worden de gevonden naar een goed doel gebracht.  

Gymspullen 

Voor de kleutergym in het speellokaal vragen wij de ouders hun kind gymschoentjes zonder veters mee te geven, een 

gymbroekje en een T-shirt of een gympakje. Het is de bedoeling dat deze spullen het hele schooljaar op school zijn. 

Elke leerling krijgt van de school een speciale eigen tas om de gymkleding in te bewaren. Voor elke vakantie geven we 

deze spullen mee naar huis voor een wasbeurt. 

De gymlessen voor de groepen 3 tot en met 8 worden gegeven in de sportzaal in het schoolgebouw. Ook voor de 

groepen 3 en 4 geldt dat de gymspullen op school blijven in de door de school verstrekte tassen. Van tijd tot tijd 

worden de tassen mee naar huis gegeven voor een wasbeurt van de gymkleding.  

De leerlingen van de groepen 5 tot en met 8 nemen hun gymspullen steeds voor de gymnastiekles mee naar school 

en vervolgens na de gymles weer mee naar huis. 

Tegen betaling van € 2,50 is via de ouderraad een nieuwe gymtas te verkrijgen. 

Hoofdbedekking 

In de school mogen de leerlingen geen hoofdbedekking dragen; niet vanwege de mode en niet vanwege het geloof. 

Hoofdluis  

Na iedere schoolvakantie worden alle leerlingen op hoofdluis gecontroleerd. Dit wordt gedaan door ouders. Wanneer 

er in een groep hoofdluis is geconstateerd, worden ouders geïnformeerd.​
Op de site van het RIVM leest u hoe luizen behandeld kunnen worden:​
https://www.rivm.nl/hoofdluis​
Na twee weken worden in de desbetreffende groep de kinderen opnieuw gecheckt op hoofdluis, net zo lang tot geen 

hoofdluis en neten meer worden gevonden. 

Huiswerk 

Vanaf groep 5 krijgen de kinderen huiswerk. Kleine hoeveelheden leer- of maakwerk dat zij thuis of op school kunnen 

doen. Wij houden het huiswerk binnen de perken. Het meeste werk kan binnen het lesprogramma worden gemaakt, 

vooral het schriftelijke werk. In de basisschoolleeftijd moet er ook ruimte zijn om nog lekker te kunnen spelen. 

Internetprotocol 

Op school zijn er regels en afspraken voor de kinderen t.a.v. het gebruik van internet. 
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Jeugdgezondheidszorg Amsterdam 

Ouders en kinderen kunnen voor Jeugdgezondheidszorg terecht bij Ouder- en Kindteams 

Amsterdam, locatie Weesp en Driemond. In Ouder- en Kindteam Weesp en Driemond 

werkt GGD Amsterdam ook samen het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG). 

 

Voor wie is Ouder- en Kindteam Weesp? 

●​ Alle kinderen (en hun ouders/verzorgers) van 0 tot 4 jaar die wonen in Weesp en Driemond 

●​ Alle kinderen (en hun ouders/verzorgers) van 4 tot 18 jaar die in Weesp naar school gaan 

 

Ouders kunnen hier terecht voor 

●​ Dezelfde Jeugdgezondheidszorg als het consultatiebureau, maar onder een andere naam: Ouder- en Kindteams 

Amsterdam 

●​ Vaccinaties 

●​ Alle vragen over opvoeden en gezond opgroeien 

 

Ouder- en kindteams Weesp en Driemond:​
Telefoon: ​ (020) 555 59 61 

Internet: ​ oktamsterdam.nl of ggd.amsterdam.nl​
E-mail:​ ​ info@oktamsterdam.nl of JGZweesp@ggd.amsterdam.nl  

 

Bereikbaar van 8.30 – 17.00 uur 

Bezoekadres:​
C.J. van Houtenlaan 1G​
1381 CN  Weesp 

 

Leerplicht​
Vanaf het moment dat een kind als 4-jarige op school is ingeschreven is het schoolplichtig, d.w.z. dat het verplicht is 

de school regelmatig te bezoeken. Vanaf 5 jaar is het kind leerplichtig, d.w.z. dat het niet zonder geldige reden mag 

verzuimen. 

Leerplichtambtenaar:​ Kiran Dwarka 

Telefoon:​ ​ 020-251 80 10, belafspraak maken mogelijk 

E-mail:​ ​ ​ s.slimane@amsterdam.nl 

Medische gegevens 

Ieder schooljaar vragen wij u, wanneer dit van toepassing is, speciale medische gegevens met betrekking tot uw kind 

aan ons door te geven. Dit betreft een allergie van uw kind, medicijngebruik en andere medische informatie. Elk 

schooljaar informeren we de bedrijfshulpverleners, de leerkrachten, de ouderraad en de overblijf, zodat er altijd 

adequaat gehandeld kan worden als dit vereist is. Ook wanneer uw kind een aangepaste traktatie nodig heeft, is het 

fijn dit te weten.  
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Mobiele telefoon 

Met ingang van het nieuwe schooljaar, geldt vanuit de overheid dat ook in het basisonderwijs niet meer is toegestaan 

om mobiele telefoons, tablets en smartwatches te gebruiken in de klas.  

 

Kinderen laten hun mobiele telefoon of smartwatch in principe thuis. Komen deze toch mee naar school, dan worden 

deze apparaten uitgeschakeld voordat zij de school binnenkomen (8.20 uur) en bij het betreden van het klaslokaal in 

de daarvoor bestemde bak gedaan. De leerkracht plaatst deze bak in een afgesloten kast of la. Om 14.00 uur wordt 

de mobiele telefoon of smartwatch weer meegegeven en mag na het verlaten van de school en het schoolterrein (en 

de fietsenstalling) weer aangezet worden. 

 

Kinderen nemen op eigen risico een mobiele telefoon of smartwatch mee naar school. ​
Ouder(s)/verzorger(s) en kinderen blijven hiervoor verantwoordelijk. 

Wanneer de telefoon of smartwatch kapot gaat of gestolen wordt etc. is school niet aansprakelijk. 

 

Het is voor kinderen altijd mogelijk om aan de juf of meester te vragen of zij, onder of na schooltijd, voor dringende 

zaken naar huis mogen bellen met de vaste telefoon van school. Ouder(s)/verzorger(s) kunnen de school ook altijd 

bellen, mailen of een Social Schools sturen om te vragen aan hun kind een bericht door te geven. 

Door het instellen van duidelijke regels en richtlijnen willen wij op de Kors Breijer dat kinderen zich goed kunnen 

concentreren op de lessen, zonder afleiding van smartphones en smartwatches. We willen eenduidigheid op school 

in het omgaan met mobiele telefoons en smartwatches voor kinderen, ouders en medewerkers. 

 

De mobiele telefoons mogen alleen worden gebruikt in overleg met de leerkracht als ze noodzakelijk zijn voor de 

inhoud van de les, bijvoorbeeld in een les over mediawijsheid. En als kinderen ervan afhankelijk zijn, bijvoorbeeld om 

medische redenen of vanwege een beperking. 
 

Onderwijs 

Bewegingsonderwijs 
Voor het geven van de lessen lichamelijke opvoeding is een vakleerkracht aanwezig. In de groepen 

3 t/m 8 wordt gewerkt met de methode “Planmatig Bewegingsonderwijs”. ​
De sportzaal bevindt zich in het schoolgebouw.​
De kleuters krijgen eenmaal per week een gymles van een vakleerkracht, in het speellokaal.​
 

Creatieve vakken​
 

Beeldende vorming           

Zowel tekenen als handvaardigheid zijn onderdelen van beeldende vorming. Hiervoor gebruiken wij 

de methode “Laat maar zien”. De lessen in “Laat maar zien” leren de kinderen te werken met 

verschillende materialen en technieken. Zij kunnen hun eigen ideeën, gevoelens, waarneming en/of 

ervaring vormgeven in beeldende werkstukken die twee- of driedimensionaal zijn. Zowel 

groepswerk als individueel werk komt aan de orde. Kinderen maken kennis met verschillende 

beeldaspecten: vorm, contrast, compositie, ruimte, licht, textuur, kleur en lijn. 

Dans 

Bij dans gaat het om de lichamelijke ontwikkeling van de grove en fijne motoriek, het lichaamsbewustzijn, 

bevorderen van coördinatie en concentratie, gevoel voor muziek, ruimtelijke ontwikkeling en het stimuleren van de 

fantasie, inlevingsvermogen en de samenwerking tussen onze rechter- en linker hersenhelft. ​
Door alleen of samen met anderen opdrachten uit te voeren leren de kinderen ervaringen, ideeën, gevoelens en 
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gebeurtenissen in dans te uiten en vorm te geven en krijgen ze greep op hun eigen dansmogelijkheden. In schooljaar 

2023-2024 biedt een vakdocent van jeugdtheaterschool TIJ in alle groepen danslessen aan. Voor de danslessen in de 

kleutergroepen wordt o.a. de methode “Moet je doen” als bronnenboek gebruikt.​
 

Muziek 

Ook geven de leerkrachten zelf invulling aan de muzieklessen. In alle groepen wordt de methode “123ZING” gebruikt 

voor de muzieklessen. De methode heeft als uitgangspunt: klank, vorm en betekenis. ​
 

Digitaal onderwijs 
De leerkracht geeft de lesinstructie met behulp van het digibord.​
De opgaven voor rekenen, spelling en taal verwerken de kinderen met behulp van Snappet.  Alle kinderen in de 

groepen 5 t/m 8 maken hun opdrachten op een Chromebook. De leerkracht kijkt mee via zijn of haar eigen Snappet - 

dashboard  

Als de kinderen klaar zijn met de opdrachten kunnen ze aan hun eigen leerdoelen gaan werken. Per jaar zijn er 

leerdoelen opgesteld voor wat een kind moet kunnen. Daar gaat de leerling mee oefenen via opdrachten (vragen). 

Als de leerling de opdracht goed maakt is de volgende opdracht iets moeilijker. Als de leerling het fout heeft wordt de 

volgende opdracht makkelijker. Zo werkt iedereen op zijn/haar eigen niveau. 
Voor meer informatie over Snappet:  www.snappet.org. 

Engels 
Het vak Engels wordt gegeven in de groepen 5 t/m 8 aan de hand van de methode: “Blink Engels”. Popmuziek is de 

basis voor alle lessen in deze lesmethode Engels voor het basisonderwijs. Kinderen leren de Engelse taal op een 

eenvoudig niveau te gebruiken als communicatiemiddel. Alle vaardigheden komen aan bod: luisteren, lezen, spreken, 

schrijven en zingen. 

​
Godsdienst 
De leerlingen van onze school komen uit verschillende  culturen. Als school willen we openstaan voor alle 

verschillende achtergronden en vanuit een houding van respect en verdraagzaamheid leren van elkaar.  

In de groepen A t/m D staan gedurende het jaar verschillende Bijbelverhalen centraal die we voorlezen uit de 

Prentenbijbel. De verhalen worden verder uitgewerkt in bijvoorbeeld knutselactiviteiten of een verteltafel en horen 

bij liedjes die we zingen in de klas. 

In de groepen 3 t/m 8 wordt gewerkt met de methode “Trefwoord”. Elke dag is er ruimte voor een gedichtje, 

gebedje, liedje of verhaaltje. 

Vieringen zoals Kerst en Pasen doen we gezamenlijk in de hal van de school. Tijdens deze vieringen is er aandacht 

voor het verhaal uit de bijbel en er wordt toneel gespeeld en gezongen. 

Ontruiming gebouw 

Voor het snel en veilig ontruimen van ons brede schoolgebouw is er een ontruimingsplan opgesteld. Minimaal 

tweemaal per jaar wordt met alle kinderen van de brede school een ontruiming geoefend. In iedere gang hangt een 

overzicht van de nooduitgangen en de leerkrachten/medewerkers kennen het ontruimingsplan.  

Ouderparticipatie 

Ouders hebben een belangrijke rol in onze school. Elke groep werkt samen met klassenouders. Met behulp van de 

klassenouders worden de ouders betrokken bij activiteiten door het jaar heen. Het gaat dan bijvoorbeeld om 

uitstapjes, de sportdag, de paaslunch etc. In onze school hebben we een actieve ouderraad en een sterk betrokken 

medezeggenschapsraad. Voor de school is dit van groot belang.  
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In de ouderraad (OR) zijn de ouders betrokken bij het organiseren van activiteiten, feesten en uitstapjes voor de 

kinderen op school. Zij helpen o.a. bij het versieren van de school voor Sinterklaas, Kerst en themafeesten.  

De ouders in de medezeggenschapsraad (MR) adviseren de directie en kijken mee met het beleid van de school. 

Waar nodig verleent de MR instemming. Vaste onderwerpen in de MR zijn o.a. de begroting, de vakantieplanning, 

het scholingsbeleid, de formatie, de kwaliteit van het onderwijs, tevredenheidspeilingen, de veiligheid etc.  

Zowel in de ouderraad als in de medezeggenschapsraad is het schoolteam vertegenwoordigd door leerkrachten, 

zodat ouders en school samenwerken en er een goede afstemming plaatsvindt. 

 

Naast de betrokkenheid van ouders in de MR en de OR zijn er ook andere, kleinere 

activiteiten te doen in de school. Dankzij de hulp van ouders, bij activiteiten op 

school, kunnen leerkrachten meer tijd besteden aan hun onderwijsgevende taak. 

Uw hulp wordt dan ook zeer op prijs gesteld, want zonder ouderhulp kan een 

aantal  

​
​
Klassenouders  

Om een goede communicatie tussen ouders en de leerkracht te bevorderen, is het belangrijk dat er per groep één of 

meer klassenouders zijn. Aan het begin van het schooljaar vraagt de leerkracht aan de ouders wie deze rol op zich wil 

nemen. De klassenouder regelt vaak praktische zaken, bijvoorbeeld het vervoer naar een theatervoorstelling. Maar 

hij/zij kan ook als intermediair dienen tussen ouders en leerkracht waar het gaat om deelname aan bepaalde 

activiteiten.  

Partner in de brede school 

Kind & co ludens 
Bij ons op school is er ook opvang mogelijk voor kinderen van 0 tot 12 jaar. We 
werken samen met maatschappelijke kinderopvangorganisatie Kind&co ludens. 
De kinderen zijn hier welkom om samen te spelen, ontdekken en groeien. 
Kind&co ludens biedt op onze school kinderdagopvang, peuteropvang en 
buitenschoolse opvang.  ​
 

Kinderdagopvang 

In ons schoolgebouw zit kinderdagverblijf Speelrijk. Bij deze locatie is opvang mogelijk voor kinderen van 0 
tot 4 jaar. Met oudere broertjes en zusjes op school is het makkelijk met halen en brengen: allemaal op één 
locatie. Het kinderdagverblijf is open van 7:30-18:30 uur. 
●        Vlinderrijk​ ​ ​ 12 kinderen in de leeftijd van 6 weken tot 4 jaar.​
●        Bloemrijk​ ​ ​ 12 kinderen in de leeftijd van 6 weken tot 4 jaar.​
 

Peuteropvang met voorschoolse educatie 

Voor kinderen van 2 tot 4 jaar zit peuteropvang Speelrijk in onze school. Door samen te spelen, leren de 
kinderen al hoe het er in een groep aan toe gaat. Zo bereiden ze zich alvast voor op de kleuterklas. De 
peuteropvang is open van 8.00-13.20 uur 
●        Schatjesrijk​​ ​ 16 kinderen in de leeftijd van 2 tot 4 jaar.​
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Buitenschoolse opvang 

De BSO is open van 7.30-8.30 (VSO) en aansluitend aan school van 14.00-18.30 uur. Tijdens 
schoolsluitings en vakantiedagen zijn we open van 7.30-18.30 uur. 
●        Bevers​ ​ ​ 20 kinderen in de leeftijd van 4 tot 6 jaar 
●        Dolfijnen​ ​ ​ 20 kinderen in de leeftijd van 4 tot 6 jaar 
●        VSO Speelrijk​ ​ 20 kinderen in de leeftijd van 4 tot 12 jaar.​
​
Voor meer informatie en inschrijven kun je kijken op de website van Kind&co ludens: www.kindencoludens.nl 

Roken en alcohol 

Roken is verboden in het schoolgebouw, op het schoolplein en bij de ingangen van het gebouw. ​
Ons ventilatiesysteem zuigt verse lucht naar binnen. Als er in de buurt van de school gerookt wordt, wordt deze rook, 

samen met de frisse lucht, naar binnen gezogen en komt zo in de lokalen terecht. ​
Wij vragen daarom iedereen om hier rekening mee te houden.​
​
Alcohol wordt niet geschonken. 

​
Schoolplein 

Twee belangrijke schoolpleinregels: 

•​ niet fietsen op het plein.  

•​ eenmaal op het plein mogen de kinderen het plein niet zonder toestemming verlaten. 

Sociale media 

We hanteren gedragsregels voor het gebruik van social media. We leren de kinderen zorgvuldig om te gaan met 
social media. Hierbij kunt u denken aan het posten van filmpjes en foto's of het schrijven van teksten via WhatsApp. 
Kinderen in de groepen 7 en 8 nemen deel aan de Week voor de Mediawijsheid.​
​
De gedragsregels gelden ook voor ouders. Indien u ontevreden bent over een besluit of werkwijze op school, vragen 
wij u contact te zoeken met school of de leerkracht in plaats van het te delen via social media of op het schoolplein.​
​
Het is belangrijk om regelmatig met uw kind(eren) mee te kijken naar hun gebruik van de sociale media. Zo kunt u 
met hen in gesprek blijven over hun gedrag op sociale media en kunt u pesten mogelijk voorkomen. 

Sponsoring 

Wanneer particulieren of bedrijven bereid zijn bepaalde activiteiten of extra leermiddelen te financieren, dan is 

hiertegen geen bezwaar. De sponsoren mogen hier geen voorwaarden aan verbinden die strijdig zijn met de 

doelstelling of de belangen van de school. Florente Basisscholen hanteert ten aanzien van sponsoring binnen haar 

stichting de uitgangspunten zoals geformuleerd in het “Convenant Scholen primair en voortgezet onderwijs en 

sponsoring 2020-2022”. Dit convenant is bij de stichting op te vragen. 
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Stadspas 

De stadspas kunt u aanvragen als u een laag inkomen en weinig vermogen hebt. Wilt u weten of uw kind hier recht 

op heeft? Kijk dan op www.amsterdam.nl/pakjekans of bel met de gemeente op telefoonnummer 14020.  Naast de 

stadspas kent de gemeente nog meer regelingen voor scholieren. Ook hierover kunt u meer lezen op de genoemde 

website van de gemeente en op onze eigen website. 

Wanneer uw kind een stadspas heeft, kan hiermee de vrijwillige ouderbijdrage worden voldaan en de bijdrage voor 

het schoolreisje of een deel van de kosten van het schoolkamp.​
U kunt uw stadspas laten scannen bij onze administratie. Als de stadspas is gescand zal de gemeente Amsterdam het 

bedrag voor de ouderbijdrage, inclusief het schoolreisje en de helft van het kamp op rekening van de school storten. 

Dit gaat niet van uw kind tegoed op de stadspas af.​
Er wordt een notitie gemaakt dat u de vrijwillige ouderbijdrage en het schoolreisje volledig heeft voldaan. Het 

scannen van de Stadspas gebeurt altijd discreet en desgewenst in een afgeschermde ruimte. 

Stagiaires 

Jaarlijks begeleiden wij studenten. Het uitwisselen van ervaring en kennis houdt ons scherp wat betreft de nieuwe 

ontwikkelingen in het onderwijs.  

Te laat 

De les begint om 8.30 uur. We verwachten alle kinderen dan in de groep, zodat de les kan beginnen. Wij vragen u 

dringend om ervoor te zorgen dat uw kind op tijd op school is. Het is namelijk erg storend wanneer de les al is 

begonnen en er nog kinderen binnenkomen. Het is gebruikelijk dat de leerkrachten de directeur informeren over het 

regelmatig te laat komen van kinderen. Bij regelmatig te laat komen neemt de directie contact met u op. 

Uitschrijving 

Ouders zijn wettelijk verplicht de school tijdig op de hoogte te stellen op welke school hun kind geplaatst wordt in 

geval van verhuizing of verplaatsing. Bij de administratie kunt u hiervoor een uitschrijfformulier halen. De school 

zorgt dan voor verzending van een bewijs van uitschrijving en een onderwijskundig rapport naar de nieuwe school. 

Uitstapjes 

De verantwoordelijkheid voor de veiligheid van de kinderen tijdens een uitstapje berust in alle 

gevallen bij de school, d.w.z. bij de directie van de school en het bestuur. Dit houdt in dat altijd ten 

minste één leerkracht bij de activiteit aanwezig moet zijn. De begeleidende leerkrachten moeten 

deze regels en eventuele andere voorschriften betreffende de veiligheid van de kinderen kennen. 

Zij dragen ook zorg voor de naleving van deze regels.  

Vervoer per particuliere auto 
​
Bij vervoer per particuliere auto mogen niet meer kinderen meerijden dan de voor de betreffende auto geldende 

inzittendenverzekering toestaat.  

●​ Kinderen < 1,35 meter en tussen 9 en 18 kg moeten in een kinderautostoeltje. 

●​ Kinderen < 1,35 meter en tussen 15 en 36 kg moeten op een stoelverhoger. 

Overige kinderen mogen in de gordel, mits deze niet over de hals loopt. Is dat wel het geval, dan moet het kind op 

een stoelverhoger. 

Kinderzitjes moeten goedgekeurd zijn volgens de Europese veiligheidseisen: ECE 44/03 of 44/04. 

Het maximum gewicht dat een stoeltje kan dragen staat op het keurmerk vermeld. 
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Indien niet genoeg stoeltjes of stoelverhogingen geregeld kunnen worden mogen kinderen, die niet tot het eigen 

gezin behoren, vervoerd worden op de zitplaatsen achterin, met gebruik van de gordel. 

Veranderen van basisschool binnen Weesp 

Indien ouders besluiten hun kind van de ene naar de andere basisschool te verplaatsen, binnen Weesp, hanteren wij 

de volgende procedure: 

●​ De aanvraag tot plaatsing wordt in eerste instantie gedaan bij de directeur. De intern begeleider neemt contact 

op met de school van herkomst en verzamelt nadere informatie over de leerling. 

●​ Met de verkregen informatie overlegt de directeur met de intern begeleider en de leerkrachten van de groepen 

waar de leerling geplaatst zou kunnen worden, rekening houdend met groepsgrootte en onderwijs (zorg) 

behoeften. 

●​ Aan de hand van het overleg met de intern begeleider en de betrokken leerkrachten en indien nodig het 

management team, wordt bepaald of het kind kan worden toegelaten. 

Verhuizing 

Wanneer ouders hun al leerplichtige kind, vanwege een verhuizing, willen aanmelden op onze school geldt dezelfde 

procedure als bij verplaatsing binnen Weesp. De leerling kan, indien er voldoende plaats is en wij de plaatsing 

verantwoord achtten, met onmiddellijke ingang worden aangenomen. We nemen altijd telefonisch contact op met de 

school van herkomst om informatie in te winnen, de inschrijving te melden en de gegevens te controleren. De school 

van herkomst is wettelijk verplicht de ontvangende school een onderwijskundig rapport te sturen.  

Verzekering 

De school heeft een ongevallenverzekering en een aansprakelijkheidsverzekering. Op grond van de 

ongevallenverzekering zijn alle betrokkenen bij schoolactiviteiten (leerlingen, personeel, vrijwilligers) verzekerd. De 

verzekering geeft recht op een (beperkte) uitkering indien een ongeval tot blijvende invaliditeit leidt. Ook zijn de 

geneeskundige en tandheelkundige kosten gedeeltelijk meeverzekerd, voor zover de eigen verzekering van 

betrokkene geen dekking biedt (bijvoorbeeld door eigen risico). Materiële schade (kapotte bril, fiets etc.) valt niet 

onder de dekking. 

De aansprakelijkheidsverzekering biedt zowel de school zelf als zij die voor de school actief zijn (bestuursleden, 

personeel, vrijwilligers) dekking tegen schadeclaims ten gevolge van onrechtmatig handelen. ​
De school heeft pas een schadevergoedingsplicht wanneer er sprake is van een verwijtbare fout. ​
De school, of zij die voor de school optreden, moeten dus tekort zijn geschoten in hun rechtsplicht.  

Als een leerling tijdens schooluren of tijdens andere door de school georganiseerde activiteiten door onrechtmatig 

handelen schade veroorzaakt, zijn de ouders daar verantwoordelijk voor. Het is dus van belang dat ouders/verzorgers 

zelf een particuliere aansprakelijkheidsverzekering hebben afgesloten. 

Zindelijkheid 

Wanneer de kinderen bij ons op school komen, verwachten we dat ze zindelijk zijn en zelfstandig naar de WC kunnen. 

Indien kinderen op de geplande instapdatum nog niet zindelijk zijn, gaan wij met ouders in overleg hoe de instroom 

op de basisschool zal gaan verlopen. Mogelijk wordt de start op school uitgesteld. Pas als het kind overdag zindelijk 

is, kan het de gehele dag naar school.  

Wanneer er sprake is van een medische indicatie m.b.t. zindelijkheid ontvangen wij graag een kopie van de 

doktersverklaring op de eerste wendag. Wij kunnen dan samen met u duidelijke afspraken maken over het 
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verschonen. We zullen daar uw hulp bij nodig hebben aangezien het voor een leerkracht onverantwoord is om een 

hele groep kleuters alleen te laten om uw zoon/dochter te verschonen. Wij zoeken graag samen met u naar werkbare 

stappen om uw kind zindelijk te maken. 
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